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EDITAL DA PREFEITURA DE TROMBAS
ESTADO DE GOIAS

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2026

O MUNICIPIO DE TROMBAS NO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICO, o EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO,
para provimento de cargos do quadro permanente dos Servidores Publicos do
Municipio, destinado ao provimento de cargos efetivos do quadro permanente de
servidores publicos municipais e formagao de cadastro reserva, observadas as
disposigdes da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei n.° 000 de 1990
de 01 de agosto de 2022, Lei Complementar n.° 706 de 03 de Junho de 2024 e Lei
n.° 010, de 02 de junho de 2026, legislacao municipal vigente bem como regido por
Legislagdes Complementares e/ou Regulamentadoras, para seu quadro de pessoal,
observados os termos da legislagéo vigente e da Constituicdo Federal Brasileira de
1988.

O Concurso Publico sera realizado sob responsabilidade do INSTITUTO
EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), e reger-se-a pelas
disposicdes contidas no Edital de Abertura do Concurso Publico, bem como
anexos, cronograma e demais documentos que se fizerem necessarios no intuito de
dirimir duvidas e elucidar eventuais contradigbes, que vierem a ocorrer durante o

certame.

| - DISPOSIGOES GERAIS

1. O presente Concurso Publico sera executado por empresa especializada
contratada mediante procedimento administrativo proprio, sob fiscalizacdo da
Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico, especialmente
designada para acompanhamento integral de todas as fases do certame;

1.1. O concurso publico destina-se ao preenchimento de vagas imediatas e
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formagao de cadastro reserva para os cargos publicos efetivos do Municipio de
Trombas - Goias. Contando com 106 vagas no total, sendo distribuidas em ampla
concorréncia e PcD, sendo que, nas vagas que nao houver candidatos serao
redistribuidas para ampla concorréncia;

1.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma unica vez por igual periodo, conforme necessidade e interesse da

Administragcdo Publica Municipal.

2. As provas do concurso publico serao:

2.1. Em duas etapas, para os cargos que requerem O ensino superior.
Sendo: primeiramente a Prova Objetiva, contento 40 (quarenta) questdes, para
os cargos de nivel superior de caracter eliminatério e classificatorio. A segunda
fase sera de prova de titulos, sendo classificatoria;
2.2. Para o cargo de gari, merendeira e auxiliar de servigos gerais e limpeza
urbana, a prova sera Prova Objetiva, contento 30 (trinta) questoées de caracter
eliminatério e classificatorio;
2.3. Para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas e Motorista a prova sera
Prova Objetiva 30 (trinta) questoes de caracter eliminatério e classificatério;
2.4. Para os cargos de médio/técnico e fundamental completo, somente Prova
Objetiva, contento 40 (quarenta);
2.5. Todas as informagées relativas ao CONCURSO PUBLICO, seréo realizadas,
exclusivamente pela Internet, na aba do INSTITUTO EDUCACIONAL
TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), através do site:
https://www.fateccacu.edu.br/ietec/ assim como:

2.5.1. Acompanhamento da inscri¢ao;

2.5.2. Local de prova;

2.5.3. Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou

conforme critério adotado para o resultado da prova;

2.5.4. Digitalizagdo do cartdo-resposta da prova objetiva, com as respectivas
corregoes;

2.5.5. Apreciagao e decisdo dos recursos interpostos via Internet.
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3. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais
retificacbes, e sera organizado pela empresa INSTITUTO EDUCACIONAL
TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC);
3.1. O presente Concurso Publico sera regido pelas instrugbes especiais
constantes no presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das
Legislacdes Federais e Municipais vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a
surgir;
3.2. Os Cargos e as vagas estdo disponiveis no Item “lll - DOS CARGOS
PUBLICOS E VENCIMENTOS”, do presente Edital;
3.3. O Concurso Publico compreendera a aplicagao de Prova Obijetiva, de caracter
classificatorio e eliminatorio;
3.4. As provas serao realizadas na cidade de Trombas - GO, por definicdo
conjunta da Prefeitura de Trombas - GO e da empresa organizadora, INSTITUTO
EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC);
3.5. O edital resumido sera publicado no Diario Oficial do Municipio no site da
Prefeitura  Municipal no link: https://trombas.go.gov.bor e no site

https://www.fateccacu.edu.br/ietec;

3.6. Os meios oficiais de divulgacao dos atos deste Concurso Publico serao Diario
Oficial do Municipio no site da Prefeitura Municipal no link:
https://trombas.go.gov.br e no site da empresa INSTITUTO EDUCACIONAL
TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), https://www.fateccacu.edu.br/ietec;

3.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de

todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico/ou a
divulgacao desses documentos por meio do site no site da Prefeitura Municipal no
link: https://trombas.go.gov.br;

3.8. Os candidatos aprovados e empossados submeter-se-d0 ao Estagio
Probatorio, conforme o Art. 18 da Lei n.° 496/90, de 18 de abril de 1990;

3.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro permanente dos
Servidores Publicos do Municipio de Trombas/GO pertencerao ao Regime Juridico
Estatutario. O regime juridico dos servidores publicos de Trombas - Goias, é

regido pela Lei Organica Municipal, com normas especificas para diferentes
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categorias, incluindo planos de cargos, salarios e estatutos proprios para
educacao (Lei n.° 439 de 2010), (Lei n.° 277 de 1999), Lei Complementar n.° 706
de 03 de junho de 2024 e Lei n.° 010, de 02 de junho de 2026 pelas demais
normas legais;

3.10. Toda mencado a horario neste Edital tera como referéncia o horario de

Brasilia.

4.A Banca Examinadora sera composta, pelas bancas:
4.1. Banca Elaboradora: elaboragao de questdes;
4.2. Banca Revisora: revisao critica das questdes elaboradas;
4.3. Banca Corretora: corregao das provas realizadas;
4.4. Cada uma das bancas devera ser composta por pelo menos 2 (dois)
membros, tendo ao menos 1 (um) com titulagdo de doutor;

4.5. Os membros das Bancas Elaboradora e Revisora irdo trabalhar isoladamente.
Il - DAS INSCRIQOES

1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, na aba do
INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), através do
site: https://www.fateccacu.edu.br/ietec, no periodo de 01 de agosto a 10 de
setembro de 2026, tendo até as 23h59min do ultimo dia para realizar a inscrig&o.
A ficha de inscricdo estara disponivel no Fk https://www.fateccacu.edu.br/ietec: do
INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC).

2. A inscrigdo sera realizada exclusivamente pela internet. Para se inscrever o
interessado devera:
2.1. Acessar o site: https://www.fateccacu.edu.br/ietec;
2.2. Preencher corretamente a ficha de inscricdo, assumindo a responsabilidade
pela veracidade das informagdes descritas no formulario de inscrigao;
2.3. Nome, documento de identificacdo, CPF, endereg¢o, e-mail, telefone fixo
celular, data de nascimento, nome da mae e sexo;
2.4. Cargo escolhido;
2.5. Declaragéao de portador de deficiéncia, se houver;
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2.6. Condicbes especiais para fazer a prova, se houver;
2.7.0 pagamento sera via Boleto Bancario, emitido no ato da inscri¢ao;
2.8. Havera isengdao somente para os candidatos que comprovarem os requisitos,
devendo ser isencao solicitada no ato da inscricdo, conforme dispuser o Edital de
Abertura;
2.9. Para ter acesso ao formulario de inscricdo, o candidato devera declarar
conhecimento do inteiro teor dos termos do Edital de Abertura e a sua aceitacao;
2.10.0 “Termo de Conhecimento e Aceitagao” ficara registrado nas informagdes
do candidato;
2.11. A inscricéo efetuada, via internet, somente sera validada apés a constatacao
do pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo
estabelecido pelo presente Edital;
2.11.1. Nao serao considerados validos pagamentos do boleto ap6s o prazo do
seu vencimento ou com valores divergentes;
2.11.2. A unica forma de pagamento da taxa de inscrigcdo € por meio do boleto
bancario;
2.11.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e
horarios de funcionamento da rede bancaria credenciada, para o pagamento da
taxa de inscricao;
2.11.4. Nao serao acatadas inscrigdes cujo pagamento do valor da inscricao
tenha sido efetuado em desacordo com as opcgdes oferecidas no ato do
preenchimento da inscri¢do via internet, seja qual for o motivo alegado;
2.11.5. O INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC),
nao se responsabiliza por inscrigdes via internet, ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilite a transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituicao
organizadora;
212. Para inscrever-se, o0 candidato devera acessar o site:
https://www.fateccacu.edu.br/ietec ou no site da Prefeitura Municipal no link:

https://trombas.go.gov.br, em caso de duvida para efetivar a sua inscrigdo, o
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candidato podera consultar a “Area do Candidato” de como realizar a sua
Inscrigao, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa
através do telefone (62) 9 8476-8954, e e-mail: atendimento@ietec.edu.com.br;
2.12.1. Os valores de inscricdo pagos em desacordo com o estabelecido neste
Edital ndo seréo devolvidos;
2.13. O candidato que preencher os requisitos da Lei Federal n.° 13.656, de 30 de
abril de 2018, podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo das
vagas disponiveis neste Concurso Publico, na seguinte conformidade:
2.13.1. Candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;
2.13.2. Candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saude;
2.13.3 O candidato que necessite solicitar isengdo do pagamento da taxa de
inscricao, para se submeter as provas e demais etapas, previstas neste Edital,
no periodo de anexar na opgao de envio de documentos disponivel através da
area do candidato.
2.14. OS PEDIDOS DE ISENCAO SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA
(VIA AREA DO CANDIDATO) e que deverdo ser homologados pela equipe
responsavel, vinculados ao INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE
CURSOS (IETEC);
2.15. Para a apresentacao eletrénica dos documentos referente aos Pedidos de
Isencdo o candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina
https://www.fateccacu.edu.br/ietec, utilizando o seu CPF e senha pessoal. Na area
do candidato deve localizar a sua inscricdo para o evento, clicar em “Mais
Informacdes” e em seguida no item “Pedido de Isenc¢ao”;
2.16. Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo
arquivo em formato PDF, de forma que permita a sua perfeita identificacao,
devendo estar assinado conforme seu documento de identidade;
2.17. Candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para

Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal;
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2.17.1. Copia do requerimento de inscrigao;
2.17.2. Cépia do comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal atualizado;
2.18. Candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saude; CadUnico), do Governo Federal:
2.18.1. Copia do requerimento de inscrigcao;
2.18.2. Comprovagao sendo doador de medula dssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude;
2.19. As informagdes prestadas no requerimento de iseng¢ao de taxa de inscricéo,
bem como toda a documentagdo apresentada sédo de inteira responsabilidade do
candidato;
2.19.1. A declaragao falsa implicara no cancelamento da inscrigdo e exclusao
do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu
resultado;
2.19.2. Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a
homologacgao do resultado e antes da homeagao para o cargo;
2.19.3. Declaragdo de nulidade do ato de nomeacéo, se a falsidade for
constatada apds a sua publicagao;
2.20. Nao sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:
2.20.1. Omitir informacoes;
2.20.2. Fraudar e/ou falsificar documentacao;
2.20.3. Pleitear a isengao instruindo o pedido com documentagao incompleta;
2.20.4. Entregar o pedido de isengao fora do prazo previsto neste Edital;
2.21. O INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC),
avaliara os pedidos de isencdo e publicara sua decisdo no site:
https://www.fateccacu.edu.br/ietec, no Placar da Prefeitura de Trombas/GO e no
site da Prefeitura Municipal no link: https://trombas.go.gov.br;
2.22. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao
INDEFERIDA podera impetrar recurso contra o indeferimento da Iseng¢do, no

prazo de 3 (trés) dias corridos;
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2.23. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria;
2.24. Nao serao recebidas inscri¢gdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob
qualquer pretexto, fora do prazo estabelecido ou que nao atenda rigorosamente as
disposicdes contidas neste edital;
2.25. Nao serao aceitas inscricoes contendo dados incompletos;
2.25.1. Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderao ser
retificados no prazo maximo da data recursal das Homologagdes das
Inscri¢cdes, posteriormente n&o serdo aceitas alteragoes;
2.26. Efetivado o pagamento da inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para
alteragao, sob hipotese alguma;
2.27. No dia da realizagao das provas, na hipdétese em que o nome do candidato
nao constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, o INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE
CURSOS (IETEC), procedera a inclusdo do referido candidato, por meio de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante
de inscricdo. Formulario estara em posse do Coordenador do INSTITUTO
EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), bem como da Comiss&o
de Acompanhamento e Fiscalizagao do Concurso;
2.28. A inclusdo de que trata o item 2.27, sera realizada de forma condicional e
sera confirmada pelo INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS
(IETEC), na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inclusao.
2.28.1. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes;
2.29. Nao havera, em nenhuma hipétese, devolugdo da quantia paga a titulo de
inscricao;
2.30. A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste
Edital;
2.31. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de

inscricao, bem como a apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou
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inexatas, implicara no cancelamento da inscricdo e anulacido de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, apos processo administrativo em que se

garantam os principios do contraditério e ampla defesa.

3. Os candidatos serao oportunamente cientificados das inscricdes indeferidas, por
meio da publicacdo no placar de publicagbes oficiais do Municipio € no site do
INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC),

https://www.fateccacu.edu.br/ietec.

4. Apoés a analise de recursos eventualmente interpostos, ou mesmo ndo havendo
interposicdo de recurso contra indeferimento de inscrigdo, os candidatos seréo
oportunamente cientificados da relacdo de inscrigdes efetivamente deferidas, por
meio da publicagcdo no placar de publicagdes oficiais do Municipio, no site da

Prefeitura Municipal, no link: https://www.fateccacu.edu.br/ietec. Serao publicados

em Diario Oficial do Estado de Goias - DOE/GO e em jornal de circulag&o local ou
de grande circulagdo do Estado de Goias, o extrato do Edital de Abertura e o
Resultado Final, bem como suas retificagdes, se houver, conforme letra “d”, alinea
|, paragrafo unico do artigo 7°, da Instru¢ao Normativa n.° 010/2015 do Tribunal de

Contas dos Municipios do Estado de Goias.

5.Para os portadores de deficiéncia, interessados ou nao em concorrer as vagas
reservadas, serdo adotados os critérios contidos na Lei Federal n.° 7.853 de 1989 e
no Decreto Federal n.° 3.298 de 1999;
5.1. Serao reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para os
candidatos portadores de deficiéncia. O mesmo critério sera adotado para o
cadastro de reserva;
5.2.0 candidato portador de deficiéncia, para ter direito as garantias
asseguradas pelas Leis, devera:
5.2.1. Preencher, no momento de inscrigao via internet, declaragao de que é
portador de deficiéncia nos termos da na Lei Federal n.° 7.853/1989 e no
Decreto Federal n.° 3.298/1999, com respectivo cddigo do CID. Classificagéo

Internacional de Doencas € o tipo de sua deficiéncia;
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5.2.2. Entregar laudo médico original, com data de emissdo posterior a data
da publicagdo do Edital de Abertura, atestando a deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao respectivo cédigo do CID.
5.2.2.1.0 laudo médico original devera ser entregue a instituicdo contratada
em data e local definidos no Edital de Abertura do concurso;
5.3.0 candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscricéo, que é
deficiente nos termos da Lei Federal n.° 7.853/1989 e no Decreto Federal n.°
3.298 de 1999 e assinalar o tipo de deficiéncia de que é portador, caso contrario
concorrera as vagas regulares juntamente com os demais candidatos.
5.3.1.0 candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e nao
entregar a documentagao conforme solicitado sera desconsiderado como tal
e nao podera, posteriormente, alegar essa condigao para reivindicar qualquer
garantia legal no concurso;
5.3.2. Os candidatos classificados que se declararam no ato da inscricdo
como portadores de deficiéncia poderdo ser convocados para comparecer a
Junta Médica indicada pela Municipio de Trombas/GO, na data prevista no
Edital de Abertura;
5.3.3. Podera ser realizada avaliagao da Junta Médica antes das provas;
5.3.4.0 candidato inscrito na reserva de vagas que nao for qualificado como
portador de deficiéncia pela Junta Médica do Municipio de Trombas/GO,
perdera o direito de concorrer em tal condigdo, e concorrera juntamente com
os candidatos da ampla concorréncia;
5.3.5. Sera considerado eliminado o candidato que nao comparecer a
avaliagaoda Junta Médica do Municipio de Trombas/GO, nas datas e horarios
estabelecidos, ou ndo apresentar compatibilidade com as atribuicbes do
cargo.
5.4.0 candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢cao especial para fazer
as provas, portador de deficiéncia ou ndo, devera preencher requerimento de
condigbes especiais, constante do Edital de Abertura;
5.4.1.A solicitacdo de condigcdes especiais sera atendida obedecendo a

critérios de viabilidade e razoabilidade;
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5.4.2. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica
da instituicdo contratada para comprovar a necessidade da condicio especial
solicitada;
5.4.2.1. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, devera ser solicitado no ato da inscricdo. A
candidata que nao levar acompanhante nao podera realizar a prova.
5.5. OS PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAR A PROVA SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA
DO CANDIDATO).
5.6. Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo
arquivo em formato PDF em formato que permita a sua perfeita identificagdo. Os
documentos ilegiveis serdo desconsiderados pela equipe.
5.7. Serédo considerados somente documentos enviados dentro do prazo
estabelecido, sob pena de indeferimento:
a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 01 ano antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissao, devendo
todas as informacdes estarem legiveis.
b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille
ou ampliada ou leitura de sua prova, além do envio da documentacao indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo dentro do prazo previsto
para envio da documentagao.
c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacdo
indicada na letra “a” deste item, devera anexar solicitagdo a equipe do
INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC).
d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial,
além do envio da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera solicitar,

mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova,
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designagao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando

houver) e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados

para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para

realizacdo das provas, além do envio da documentagéo indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de
envio do laudo.
f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das
provas, desde que deferido a solicitacdo de atendimento especial a este fim,
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, ficando o INSTITUTO
EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC) e a Comissdo de
Monitoramento e Fiscalizagao do Concurso isento de qualquer responsabilidade.
A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante, nao realizara a prova,
devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de comprovacéo,
certiddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio dos
documentos.

5.8. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille

serao oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas

também em Braille. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da

aplicacao da prova, reglete e pungao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.9. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada

serao oferecidas nesse sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

5.10. O candidato que encaminhar laudo meédico, de acordo com o especificado

no item 5.1. letra “a”, e que, ndo tenha indicado no ato da inscrigdo que deseja
concorrer as vagas reservadas, automaticamente sera considerado como
“concorrendo as vagas reservadas”.

5.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados neste Item e seus subitens serdo considerados como

pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdao nao
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ter as condicdes especiais atendidas.

5.12. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme
instrugdes constantes deste Item nao poderao interpor recurso administrativo em
favor de sua condigao.

5.13. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de
figurar na lista de classificagao geral, tera seu nome constante da lista especifica
de candidatos com deficiéncia.

5.14. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se
submeter a exame meédico oficial ou credenciado pelo Municipio de Trombas-GO,
que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagdo geral.

5.15. A avaliagado ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de
documento de identidade original oficial e tera por base o Laudo Médico
encaminhado no periodo das inscricdes, conforme Edital, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.16. Cabera recurso contra decisao proferida pela pericia Médica do Municipio de
Trombas - GO.

5.17. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢coes deste Edital
implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

5.18. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico ndo sera devolvido.

5.19. Apos a contratagao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptagao ou aposentadoria por invalidez.

6. Os candidatos que nao comparecerem perante a banca no dia, local e horario

definido seréao desligados do certame e ndo poderao realizar a prova.

13
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Il - DOS CARGOS PUBLICOS E VENCIMENTOS

1.0s Cargos a serem providos, a quantidade de vagas, o salario base, a carga

horaria de trabalho, os requisitos minimos e a taxa de inscricdo sdo os seguintes:

CARGO/LOTACAO

ASSISTENTE SOCIAL

FISIOTERAPEUTA

PSICOLOGO

FONAUDIOLOGO

NUTRICIONISTA

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FISICA

PROFESSOR DE
HISTORIA/GEOGRAFIA

PROFISSIONAL DA
EDUCAGAO BASICA

ENFERMEIRO

Quadro 01: Nivel Superior

VAGAS EFETIVAS

Ampla
Concorréncia
01

01

01

01

01

01

03

03

*PcD
01

01

01

01

01

ENSINO SUPERIOR
CADASTRO DE

RESERVA

Ampla
Concorréncia
03

01

03

01

03

01

01

05

03

*PcD
01

01

01

01

01

01

01

01

01

VENCIMENTOS

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 3.847,97

R$ 3.847,97

R$ 5.130,63

R$ 3.000,00

CARGA
HORARIA
SEMANAL

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

30 horas

30 horas

40 horas

TIPOS DE
PROVAS/
REQUISITOS

Prova objetiva
+ Registro
profissional
no érgao
competente
Prova objetiva
+ Registro
profissional
no érgéo
competente
Prova objetiva
+ Registro
profissional
no oérgéo
competente
Prova objetiva
+ Registro
profissional
no 6rgao
competente
Prova objetiva
+ Registro
profissional
no 6rgao
competente
Prova objetiva
+ prova de
titulos

Prova objetiva
+ prova de
titulos

Prova objetiva
+ prova de
titulos

Prova objetiva
+ Registro
profissional
no érgao
competente

PONTO
DE
CORTE

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

CONTROLADOR
INTERNO

01

01

01

R$ 3.000,00

40 horas

Prova

objetiva +
profissional no
orgao
competente

6,0
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Quadro 02: Ensino fundamental incompleto, fundamental completo médio e técnico

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO/LOTAGAO VAGAS EFETIVAS CADASTRO DE VENCIMENTOS CARGA  TIPOS DE PONTO DE
RESERVA HORARIA PROVAS/ CORTE
EMANAL REQUISIT
Ampla “PeD Ampla “PeD S| %lés
Concorréncia ¢ Concorréncia ¢
MERENDEIRA 01 - 03 02 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
objetiva
AUXILIAR DE SERVICOS 09 02 09 02 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
GERAIS E LIMPEZA objetiva
URBANA
GARI 05 01 05 01 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
objetiva
MOTORISTA 03 - 03 - R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
objetiva +
CNH
categoria
“C'ou ‘D"
OPERADOR DE 02 - 02 - R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
MAQUINAS PESADAS objetiva +
CNH
categoria
0"
ENSINO MEDIO/TECNICO
CARGO/LOTAGAO VAGAS EFETIVAS CADASTRO DE VENCIMENTOS CARGA TIPOS PONTO
RESERVA HORARIA DE DE
e PeD Amp[a . peD SEMANAL PRg/VA CORTE
Concorréncia Concorréncia REQUI
SITOS
AUXILIAR DE 08 02 13 02 R$ 2.000,00 40 horas Prova 6,0
ATIVIDADES objetiva +
EDUCATIVAS Curso de
formacao
inicial e
continuad
a
AUXILIAR DE 01 - 01 01 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
ATIVIDADES BUCAL objetiva
EXECUTOR 05 01 05 01 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
ADMINISTRATIVO objetiva
FISCAL AMBIENTAL 01 - 01 - R$ 3.000,00 40 horas Prova 6,0
objetiva
FISCAL 01 01 03 01 R$ 3.000,00 40 horas Prova 6,0
ARRECADADOR/ objetiva
TRIBUTOS
FISCAL DE OBRAS E 01 - 01 01 R$ 3.000,00 40 horas Prova 6,0
POSTURA objetiva
TECNICO DE 08 - 08 - R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
ENFERMAGEM objetiva
TECNICO EM 01 - 02 - R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
RADIOLOGIA objetiva
FISCAL DE VIGILANCIA 01 - 01 - R$ 3.000,00 40 horas Prova 6,0
SANITARIA objetiva
AUXILIAR DE 01 - 01 01 R$ 1.621,00 40 horas Prova 6,0
ULTRASSONOGRAFIA objetiv

15
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2. O valor das inscrigoes sera, de acordo com o cargo:
2.1. Cargo de Nivel Fundamental Basico R$ 100,00 (cem reais);
2.2. Cargo de Nivel Fundamental Completo R$ 120,00 (cento e vinte reais);
2.3. Cargo de Nivel Médio R$ 140,00 (cento e quarenta reais);

2.4. Cargo de Nivel Superior R$ 160,00 (cento e sessenta reais).

3.Atribuigoes:

Quadro 03: O concurso sera para provimentos dos cargos descritos a seguir:

CARGO ESCOLARIDADE VAGA EFETIVA VAGA (CADASTRO PREVISAO DE
E RESERVA) INSCRITOS
Ampla PCD Ampla PCD
Concorré-ng Concorré-
ncia
Assistente Social Ensino Superior 01 01 02 01 200

Completo Bacharel em
Servigo Social

e registro ativo no
Conselho Regional de
Servigo Social (CRESS)

Fisioterapeuta Ensino Superior 01 - 01 01 250

Completo Bacharel em
Fisioterapia e ter o
registro ativo no
Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (CREFITO)

da sua jurisdicao

Fonoaudiélogo Ensino Superior 01 - 01 01 200

Completo Bacharel em
Fonoaudiologia e
registro

ativo no Conselho
Regional de

Fonoaudiologia
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(CREFONO) da sua
jurisdicao.
Nutricionista Ensino Superior 01 - 01 01 200
Completo Bacharel em
Nutricdo e o ter o
registro profissional ativo
no Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN) da
sua regiao.
Educacao Fisica Ensino Superior 01 - 01 01 200
Completo Licenciado em
Educagéao
Pedagogo Ensino Superior 03 01 05 01 400
Licenciatura Completo  Licenciatura
em Pedagogia
Psicélogo Ensino Superior 01 01 03 01 150
Completo Bacharel em
Psicologia e estar
inscrito e com registro
ativo no Conselho
Regional de Psicologia
(CRP).
Enfermeiro Ensino Superior 02 02 03 01 300
Completo Bacharel em
Enfemagem e ter o
registro ativo no
Conselho Regional de
Enfermagem (Coren).
Professor de | Ensino Superior 01 - 01 01 200
Historia/Geografia Completo Licenciado em
Historia/Geografia
Controle Interno Ensino Superior 01 - 01 01 200
Completo Bacharel em
Direito
Auxiliar de Atividades | Ensino Médio/Técnico 08 02 14 01 150
Educacionais
Auxiliar de Saude Ensino Médio/Técnico 01 - 01 01 50
Bucal
Executor Adminis- | Ensino Médio/Técnico 04 02 05 01 100
trativo
Fiscal Ambiental Ensino Médio/Técnico 01 - 01 - 50
Fiscal Arrecadador/ Ensino Médio/Técnico 01 01 03 01 50
Tributos
Fiscal de Obras e Ensino Médio/Técnico 01 - 01 01 50
Posturas
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Técnico de Enferma- | Ensino Médio/Técnico 06 02 07 01 200
gem
Técnico em Radiologia | Ensino Médio/Técnico 01 - 01 01 50
Fiscal de Vigilancia | Ensino Médio/Técnico 01 - 01 - 50
Sanitaria
Auxiliar de | Ensino Médio/Técnico 01 - 01 01 50
Ultrassonografia
Auxiliar de Servigos | Ensino Fundamental 09 02 09 02 200
Gerais incompleto
Gari Ensino  Fundamental 05 01 05 01 100
incompleto
Merendeira Ensino  Fundamental 01 - 04 01 50
incompleto
Motorista Ensino  Fundamental 03 - 03 - 50
incompleto e CNH
categoria C e D
Operador de Maquinas | Ensino Fundamental 02 - 02 - 50
Pesada incompleto e CNH
categoria D
Total 2.480

3.1. A Prefeitura Municipal estima convocar, durante o prazo de vigéncia do
concurso publico, a quantidade de candidatos discriminada na Coluna “Vagas”,
podendo também convocar até o limite do cadastro de reserva, apresentados

neste Edital;

3.2. A Prefeitura Municipal podera, durante a vigéncia deste concurso publico,
convocar candidatos classificados até o limite de vagas existentes ou que venham
a ser criadas para os referidos cargos em seu Quadro de Pessoal, de acordo com
suas necessidades;

3.3. O prazo de vigéncia do concurso sera de dois (2) anos, podendo ser
prorrogado por mais dois (2), conforme necessidade da administragéo publica;

3.4. As atribuicées dos cargos sdo aquelas descritas deste Edital.

IV - REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS
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1. S40 condi¢des para ingresso no servigo publico:

1.1. Ser brasileiro natural ou naturalizado;

1.2. S0 requisitos para NOMEACAO:
1.2.1. Ser aprovado e convocado neste Concurso Publico;
1.2.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maximo de 74
(setenta e quatro) anos;
1.2.3. Possuir aptidao para o exercicio da funcao;
1.2.4. Estar quite com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;
1.2.5. Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
1.2.6. Atender as condi¢des, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo;
1.2.7. Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do
servico publico”, mediante decisado transitada em julgado em qualquer esfera
governamental,
1.2.8. Nao possuir vinculo com qualquer érgéo ou entidade da Administragao
Publica que impossibilite acumulagcdo de cargos, empregos e fungdes
ressalvada os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
1.2.9. Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o
mesmo cargo, € nem estar em idade de aposentadoria compulsoria;

1.3. Os requisitos citados acima, na ocasido da convocagao, apresentar os

documentos exigidos na Area de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Trombas - Go. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato

perdera o direito a vaga.

V - DAS PROVAS

1. A aplicacao de provas do Concurso Publico Edital 001/2026 sera constituida por:

1.2. Prova Objetiva de caracter eliminatorio e classificatorio;
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1.3. A Prova Obijetiva contera 40 (quarenta) questdes para os cargos de ensino

superior, ensino médio e fundamental completo e 30 (trinta) questdes para o

ensino fundamental incompleto;

1.4. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos;
1.4.1. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver

nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento).

2.Sera permitida a interferéncia e(ou) a participagdo de terceiros na realizagado da
prova de redacdo somente em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado
por um fiscal do INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS
(IETEC), devidamente treinado, para o qual o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao
sempre que solicitado. Para isso, sera obrigatério que o candidato cumpra as

determinacgdes relativas ao atendimento especial.

3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar a sua folha de texto definitivo, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da corregao.

3.1. Em nenhuma hipétese havera substituicio da folha de texto definitivo por erro

de preenchimento pelo candidato.

4. A realizacdo da Prova Objetiva tera duragao de 03 (trés) horas, ja incluido o
tempo para distribuicdo e orientacbes sobre as provas, o preenchimento da Folha

de Respostas.
5. A Escolaridade Minima Exigida para o cargo € o constante no Edital.

6. O Conteudo Programatico para as Provas Obijetivas sera apresentado no Anexo
Il;
6.1. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade em seu Caderno de

Prova devera se manifestar no momento da prova, sob pena de nao poder
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apresentar, posteriormente, eventual recurso junto a banca examinadora.
VI. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 18/10/2026 no Municipio de Trombas-GO,
em duas turmas nos periodos matutino e vespertino, em locais e horarios que
serao divulgados na data de 30/09/2026, vide anexo VIl do edital, no site
https://www.fateccacu.edu.br/ietec/, no site da Prefeitura de Trombas no link:
https://trombas.go.gov.br.

2. Nao havendo disponibilidade de locais para aplicagdo das provas objetivas no
municipio de Trombas-GO, estas também poderdo ser realizadas nas cidades
vizinhas, cujas informagdes serdo divulgadas oportunamente, sem que isso gere
qualquer 6nus a Municipalidade e, cabera ao candidato a inteira responsabilidade
pela locomocgéao, dentre outras despesas.
2.1. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das Provas, com no
minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, portando documento de
identidade original, caneta esferografica transparente preta;
2.1.1. O candidato podera ausentar-se do recinto de provas, depois de
decorridos 1h (uma) hora do inicio das mesmas e apos 2h (duas) de provas
podera levar consigo o caderno de questoes;
21.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo
realizada a prova somente poderao entregar a respectiva prova e retirarem-se
do local simultaneamente, apds os procedimentos de fechamento do lacre;
2.1.3. O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de
identificacao;
2.1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de
seu local de prova e o comparecimento no local, data e horario determinados,
com todos os custos sob sua responsabilidade;
2.1.5. O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas s6 sera

permitido no horario estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de
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Identidade Oficial com foto (original), preferencialmente o usado na inscrigao.

3. O documento de identificacao devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serao
aceitos como documentos de identificagao: CPF (CIC), certidées de nascimento,
titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, nem copias de documentos de identificagao,
ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.
3.1. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Segurancga, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (CRM, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97);
3.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia policial com
data de no maximo 30 dias antes da data de realizagdo das provas, bem como
outro documento que o identifique. Nesta ocasido podera ser submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas com identificacao
digital, devendo ficar uma cépia legivel do documento junto a Comisséo
Organizadora do certame;
3.2.1. A identificagcdo especial podera ser exigida do candidato, cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador;
3.3. O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial original, na
forma definida deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico;
3.4. Nao serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.
3.5. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) Nao apresentar documento de identificagdo exigido;
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b) N&o devolver a folha de respostas cedida para realizagdo das provas;

c) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal,
ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido ou portando caderno
de questdes ou folha de resposta;

e) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos
eletrénicos, durante a realizacao da prova,;

f) Tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos
atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informacao relativas as suas respostas fora dos meios
permitidos;

h) N&o cumprir as instru¢des contidas no caderno de questbes e nas folhas de
respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

j) Constatado, apds as provas por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, com as autoridades presentes e/ou com outros
candidatos;

3.6. Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das provas com
aparelhos eletronicos ligados (telefone celular, relégio, agenda eletrbnica,
Notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum
aparelho eletrénico, 0 mesmo devera estar desligado e, em caso de aparelho
telefone celular, deve colocar no envelope de seguranga lacrado. O
descumprimento da presente instrugdo implicara na eliminagdo do candidato,

caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude;
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3.7. E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de
realizacao das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua
desclassificacao;
3.8. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes,
impressos, livros ou qualquer outro material de consulta;
3.9. Nao sera permitida a entrada de candidatos apdés o fechamento dos portdes
ou fora dos locais predeterminados;
3.10. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem
acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a lista de presenca;
3.11. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, a folha de respostas;
3.12. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a
quaisquer das provas resultara na eliminagao automatica;
3.13. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para
aplicacao das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas;
3.14. A condi¢cao de saude do candidato no dia da aplicagdo das provas sera de
sua exclusiva responsabilidade;
3.15. Ocorrendo alguma situagédo de emergéncia o candidato sera encaminhado
para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe de
Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for
necessario;
3.15.1. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, o mesmo, nao podera retornar ao local de sua prova,
sendo eliminado do Concurso Publico;
3.14. No dia da realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de
avaliagao/classificagao;
3.15. As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico
de leitura optica;

3.16. As respostas das provas objetivas deverdao ser transcritas a caneta
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esferografica transparente de tinta preta para a Folha de Respostas, que é o unico
documento valido para correcao eletrbnica. Nao havera substituicdo da Folha de
Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da Administracdo ou da organizacdo do Concurso
Publico, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos
de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e seréo
consideradas ERRADAS, as questdes nao assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel;

3.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas, desde que deferido a solicitagao de atendimento especial a este fim, nos
termos do edital (Anexo ), devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada, também, para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condicdo que n&o levar acompanhante, ndo realizara a
prova;

3.18. Nao sera permitida que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigcao
especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido,
se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado
pela coordenacgéao do Concurso Publico;

3.19. O INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC), ndo
se responsabiliza por pertences dos candidatos na realizagdo das fases do
concurso, por este motivo orienta levar consigo objetos pessoais determinados
neste Edital, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao estejam na
forma exigida;

3.20. Nao sera permitido o uso de quaisquer formas de consulta;

3.21. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova;

3.22. Durante a realizagao da prova, os objetos eletronicos deverao ser guardados
nas respectivas salas dos candidatos, desligados, acondicionados em sacos
plasticos identificados e lacrados;

3.23. Serao utilizados detectores de metais nos locais de aplicacdo de provas,

especialmente para acesso aos banheiros;
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3.24. Serao coletadas e verificadas as impressoées digitais dos candidatos nas

etapas de provas presenciais.

4.As provas serao realizadas em local disponibilizado pela Municipio de
Trombas/GO;
4.1. Os locais de provas serdao de facil acesso, inclusive para portadores de
deficiéncia, com infraestruturas semelhantes entre si e adequadas a boa
acomodacao fisica dos candidatos;
4.1.1. As salas serao arejadas e terdo somente 1 (um) acesso;
4.1.2. Durante o periodo de realizacdo da prova, deverdo permanecer no
minimo 3 (trés) candidatos por sala. Esta regra devera constar do Edital de
Abertura e dos avisos da capa do caderno de provas;
4.1.3. Nao sera permitido divulgagcdo de errata ou qualquer outro tipo de
correcao das provas nos dias de aplicacao;
4.1.4.0 cartao-resposta sera corrigido por meio de leitura éptica, sendo o
unico documento valido para corregao da prova objetiva; ndo sera substituido
em hipétese alguma; devera conter instru¢ées de preenchimento e cédigo de
barras € em local destacavel, personalizacdo com nome, documento de

identificagao, inscricado, cargo e local de prova.

5.A avaliagao escrita tera duracao de 03 (trés) horas, no periodo matutino sera
das 8h as 11:00h o candidato deve chegar ao local de prova 60 minutos antes
do inicio as 7h:30minutos o portiao de acesso sera fechado. No periodo
vespertino a prova sera das 14:00h as 17:00h, o portao de acesso sera fechado
as 13h:30minutos, o candidato deve chegar ao local de prova 60 minutos antes
do inicio. Os minutos de atraso serao computados e acrescidos no computo

do tempo de prova.

6. Havera segunda fase, para os que concorrem a vaga no ensino superior.
Apoés o resultado da prova objetiva os que tiverem nota acima de 60%. Serao

convocados para apresentagao da prova de titulos:
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Carater: Classificatério. Nao ter titulos ndo elimina o candidato;

Valores Comuns: Doutorado vale 5,0 pontos. Mestrado vale 3,0 pontos. E pds-
graduacgéo (/ato sensu) cerca de 1,0 ponto;

Documentacgdo: E obrigatéria a apresentacdo de documentos conforme regras
rigorosas do edital para evitar a perda de pontos. O candidato que nao apresentar
a documentacdo no tempo habil, ou se houver problemas técnicos na
apresentagao, se o documento for ilegivel, ndo sera computada a pontuagdo. A
documentacao € de inteira responsabilidade do candidato;

Natureza: a pés-graduagao deve ser compativel com o cargo;

Especializagao (lato sensu): carga horaria minima de 360 horas. Nao sendo
aceito diploma com carga horaria inferior;

A somatéria total ndo podera ultrapassar 10,0 pontos. Essa fase s6 tem caracter

classificatorio.
VIl - DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Sera considerado classificado neste Concurso Publico o candidato que alcangar

nota igual ou superior a 6,0 (seis).

2. Os candidatos aprovados serdo ordenados em listas de classificagao de acordo
com o cargo pleiteado, obedecendo a ordem decrescente de pontuacédo, sendo
uma de candidatos as vagas de ampla concorréncia e outra com candidatos com

deficiéncia.

3. Os candidatos classificados, até o numero de vagas abertas neste Edital,
poderdao ser convocados e/ou contratados, a critério da Administracdo Publica,

obedecendo a ordem decrescente de classificagdo, conforme previsto neste edital.

4. Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas comporao o cadastro
de reserva e poderao ser convocados e contratados durante o prazo de validade
deste Edital n.° 001/2026, previsto no Edital.
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5. Para todos os cargos, na classificagao final, entre os classificados com igual
pontuacgao, sera fator de desempate, consecutivamente:
a) O candidato com maior idade entre os idosos (idade igual ou superior a 60
anos), na forma do disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 27, da Lei Federal
n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) Nao sendo possivel o desempate sera realizado sorteio com a presenca

dos candidatos empatados.

VIl - DO RESULTADO FINAL

1. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado, por ordem de
classificagao, exclusivamente, no site https://www.fateccacu.edu.br/ietec/, no site da

Prefeitura de Trombas no link: https://trombas.go.gov.br.
IX - DOS RECURSOS

1. Cabera interposi¢ao de recursos, conforme estipulados os prazos, no anexo lll,
deste Edital, em especial em relagéo quanto:

a) Divulgacgéo do edital de abertura;

b) Divulgacao do indeferimento das inscrigoes;

c) Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Objetiva;

d) Divulgagdo da classificagdo Preliminar apos Prova Objetiva e Prova de

Titulos.

2. Para a interposicédo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o
site: https://www.fateccacu.edu.br/ietec, realizar a consulta do andamento de sua
inscrigao informando seu login e senha, acessar o Formulario de Recurso que

estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgagao, preencher
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corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacoes
disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o
candidato recebera um numero de protocolo para acompanhamento da resposta do

recurso interposto.

3. Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um)
recurso para cada questao de prova, sendo enviado de acordo com a numeragao
selecionada, com argumentacao e fundamentacao referente a respectiva questao,
caso nao for enviado de acordo o disposto neste item, sera indeferido. No
formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdées que
motivaram a solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a
divulgagdo ja questionada pelo candidato, ou relativo a assunto ja divulgado
anteriormente;

3.1. Caso seja necessario, o candidato podera anexar documentos que auxilie na

elaboracéo dos recursos;

3.2. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisao do

texto que compde a sintese das razbes. Apds o envio do recurso (protocolado),

nao sera mais possivel realizar alteragdes no conteudo do mesmo.

4. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as
especificacdes estabelecidas no Formulario de Recurso, bem como recursos que
apresentem mais de uma questdo por protocolo ou recursos que apresentem
questdes e/ou fungdes diferentes do selecionado no formulario. Também serao
indeferidos os recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgagdes ou
recursos relativos a divulgagées com periodo de recurso ja encerrado, assim como
os que forem encaminhados por outros meios que nao seja o preenchimento do
Formulario de Recurso disponibilizado no site (Nao serao aceitos recursos enviados
por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone,

etc.).

5. O INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC) e/ou
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Prefeitura Municipal de Trombas-GO, ndo se responsabilizam por solicitagdes de
recursos nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas
de comunicagao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacao,

bem como qualquer outro fator externo ao site que impossibilite o correto envio do

formulario de recurso.

6. O Recurso contra as questdes da Prova Objetiva sera encaminhado para a
Banca Examinadora para analise e manifestacdo a propdsito do arguido, nao
havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova
escrita;
6.1. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulagao do recurso;
6.2. O Gabarito divulgado podera ser alterado, em Cargo dos recursos interpostos,
e as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo;
6.2.1. O prazo para interposi¢ao de recursos € preclusivo e comum a todos os
candidatos;
6.2.2. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos
candidatos através do site https://www.fateccacu.edu.br/ietec por meio de
consulta da inscrigao do candidato informando seu login e senha, tendo como

referéncia sempre o numero de inscrigao.

7. Apdés o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questbes objetivas, a
anulagao de qualquer questao do certame, seja por recurso administrativo, resultara
em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo, e eventuais alteracbes no gabarito preliminar serdo
divulgadas.
7.1. O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estara a disposicao do
candidato recorrente, nas datas determinadas no Cronograma do Concurso
Publico, até a data de homologagao. Sendo que os resultados e as respostas dos

recursos serao divulgados na internet no site https://www.fateccacu.edu.br/ietec/
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no site da Prefeitura de Trombas no link: https://trombas.go.gov.br e procedendo-

se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgacdo de nova lista

de aprovados.

8. A banca examinadora do Concurso Publico constitui ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razado pela qual ndo caberao recursos

adicionais.

9. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, NAO CABENDO RECURSO DE
RECURSO.

X - DA CONVOCAGCAO

1. A convocagdo para nomeacgdo obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados e o numero de vagas disponibilizadas,
observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Trombas, dentro do prazo
de validade do Concurso Publico, conforme Edital, e com base no inciso Il, do artigo
37, da Constituicao Federal de 1988.

2. A simples aprovacao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacao, pois a
Prefeitura do Municipio de Trombas-GO convocara apenas o numero de aprovados

que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

3. Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou funcao
publica, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da
Constituicdo Federal de 1988, devera apresentar declaragéo firmada pelo 6rgao ou
entidade publica contratante contemplando o horario em que exerce suas funcoes,
para fins de averiguagao de compatibilidade de horarios. O municipio nao adequara

sua carga horaria se nao for do interesse da municipalidade.

4. O candidato deve ter o prazo de convocagao para manifestar interesse na vaga e

para apresentar os documentos de comprovacdo dos requisitos minimos e de
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investidura no cargo, sendo (original e copia): RG, CPF, cartdo SUS, titulo de
eleitor, declaragao de quitagao eleitoral (emitida pelo TSE); PIS/PASEP (documento
emitido pela CEF ou BB); reservista, se do sexo masculino; certiddo de
nascimento/casamento; certiddo dos filhos menores de 18 anos de idade; carteira
de vacinagéo atualizada dos filhos menores de 7 (sete) anos de idade; RG, CPF,
PIS/PASEP e cartdo SUS dos dependentes, declaracdo de Qualificagao Cadastral
regular ( emitida pelo portal do e Social) atestado de antecedentes criminais
(emitido pela Policia Civil ou Federal); diploma exigido no edital; comprovante de
residéncia; 4 (quatro) fotos 3x4 recentes, coloridas e iguais. E, outros documentos

exigidos pela administragédo publica de Trombas-GO.

5. O prazo que o candidato tera para manifestar interesse na vaga e apresentar a

documentagéao sera de 15 (cinco) dias apés homologagao do Concurso Publico.

6. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Trombas - GO podera

solicitar outros documentos complementares.

7. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricao, desqualificacédo e
desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das

medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

8. Por ocasidao da nomeacgao, o candidato aprovado no Concurso Publico fica
sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio Trombas - GO
e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-
se a investidura a aprovacdo em exame médico admissional a ser realizado por
médico do trabalho, o qual servira de avaliagdo de aptidao para o desempenho do

cargo/emprego, nos termos deste documento.

9. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicara na sua
exclusao e desclassificagdo em caracter irrevogavel e irretratavel do Concurso

Publico.
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10. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco, telefone e

e-mail perante a Prefeitura do Municipio de Trombas-GO, apds o resultado final.
XI- DAS DISPOSIGOES FINAIS
1. Todas as informacdes, referentes ao presente Edital n.° 001/2026, estarao

disponiveis no site https://www.fateccacu.edu.br/ietec/, no site da Prefeitura de

Trombas no link: https://trombas.go.gov.br.

2. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Monitoramento e Fiscalizagao deste Concurso Publico da Secretaria Municipal da
Educacéo de Prefeitura de Trombas/GO, observados os principios € normas que

regem a Administragao Publica.

3. Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contelido deste edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas,

responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas.

4. A nao observancia dos prazos e a inexatidao das informagdes ou a constatagao,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato

deste processo seletivo.

5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todas as publicacdes

referentes ao Concurso Publico no Diario Oficial do Municipio e meios eletrdnicos.

6. A aprovagao no Concurso Publico assegura direito a nomeagao até o numero de
vagas previstas, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do concurso e limites de vagas
existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente.
Isto vale dizer que a administracdo podera nomear candidatos aprovados além das

vagas previstas, obedecendo sempre a ordem final de classificagéo.

7. Este edital entra em vigor na data de sua assinatura;
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7.1. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizagcbes ou
acréscimos enquanto nao realizadas as providéncias ou o evento em questao, ou
até a data da convocacgao dos candidatos para aprova correspondente, condi¢gao
que sera publicada no site da Prefeitura Municipal link: https://trombas.go.gov.br e

no link: https://www.fateccacu.edu.br/ietec especifico devendo o candidato

acompanha-las, ndo podendo alegar desconhecimento;

7.1.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como
pelas informagcdes prestadas, seja na ficha de inscricdo, seja pela
documentacio apresentada;

7.1.2. Os atos relativos ao processo seletivo serdo publicados no site da
Prefeitura  Municipal no link: https://trombas.go.gov.br e no link:
https://www.fateccacu.edu.br/ietec, devendo o candidato acompanha-los, nao
podendo alegar desconhecimento;

7.1.3. A inexatiddo de afirmativas ou a constatagdo de irregularidades na
documentacéo apresentada, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo interno, anulando todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de
declaracéo, e sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil

e criminal.

8.0s casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela COMISSAO DIRETIVA DO
INSTITUTO EDUCACIONAL TECNOLOGICO DE CURSOS (IETEC).

9. Cabera ao Prefeito Municipal a homologac¢&o do resultado final.

Trombas/Goias, 14 de julho de 2026.
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Prefeito de Trombas/Goias

Chefe do Poder Executivo

MUNICIPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO |
FORMULARIO DE ATENDIMENTO A AMAMENTAGCAO
CANDIDATA LACTANTE

Nome do(a) Candidata:

Numero da Inscrigao:

Candidata ao Cargo:

Data de Nascimento: / /
CPF:

Municipio:

Telefone: ()

e-mail:

A candidata acima qualificada vem pelo presente requerer condicao especial para
realizagdo de prova, juntando os seguintes documentos exigidos pelo Edital n.°
001/2026 - Concurso Publico.

1. Cépia do boleto bancério quitado (exceto para candidatos que obtiveram isencgéo
do pagamento da taxa de inscri¢ao);

2. Atestado Médico original, indicando a condi¢ao de lactante.

Trombas /Goias, , de julho de 2026.

Assinatura

Observagao: Para a realizacdo da prova, a candidata lactante devera levar
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara com a guarda da crianca em ambiente
externo ao de realizacdo da prova. A amamentagao dar-se-a nos momentos que se
fizerem necessarios, sem a presengca do acompanhante, porém com a presenca de
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fiscal. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagao ao tempo da prova da
candidata.

MUNICIPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO I

ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS
1.Assistente Social

O assistente social atua na defesa e garantia de direitos sociais, viabilizando
acesso a politicas publicas para populagdes em vulnerabilidade. Eles operam em
diversas areas, principalmente no CRAS, CREAS, saude e educagéo, realizando
acolhimento, estudos sociais, emissao de pareceres e acompanhamento familiar
para superar desigualdades.

Principais Atividades na Prefeitura: Atendimento e Escuta Qualificada: acolher
individuos e familias no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
outros 6rgaos para identificar demandas.

Visitas Domiciliares: realizar vistorias para conhecer a realidade socioeconémica de
familias.

Elaboracdo de Estudos e Laudos: produzir pareceres técnicos e relatorios sociais
para fundamentar beneficios.

Acompanhamento Familiar (PAIF): implementar o Servico de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia para prevenir vulnerabilidades.

Articulacdo de Rede de Apoio: encaminhar usuarios para servicos de saude,
habitacdo, educacéo e assisténcia juridica.

Gestao de Projetos Sociais: planejar e avaliar programas de atendimento a criancga,
adolescente, idoso e mulheres.

2.Auxiliar de Servigos Educacionais

Exerce atividades de preparo de lanches e refeicbes, de acordo com o cardapio e
providencia sua adequada distribuicdo, na forma e nos horarios estabelecidos;
executa procedimentos de armazenamento e higienizagdo dos géneros
alimenticios; conservagao de bens permanentes, manutencdo e limpeza em geral

dos ambientes de trabalho, utensilios e equipamentos; auxilia no controle da
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portaria e na execucao de outros servicos de natureza bracal e manual.

3.Auxiliar de Saude Bucal

Executa, sob orientagédo e supervisao, atividades auxiliares no atendimento das
areas de saude bucal referentes a promocgao, prevengcdo, atengcao a saude e
reabilitagcéo.

4.Auxiliar de Servigos Gerais

Executar atividade e servigos gerais de nivel primario, envolvendo orientagao e
execucao de servicos operacionais semiqualificados de infraestrutura e outros
servicos afins.

5. Auxiliar de Ultrassonografia

Sua atividade é de apoio, preparando pacientes, salas e equipamentos, além de
auxiliar o médico durante os procedimentos de imagem. O cargo nao exige
formacgao técnica de nivel superior, mas capacitacdo especifica € recomendada
para atuar com preparo, posicionamento e manuseio de equipamentos. E cuidado
e orientacao aos pacientes.

6.Controlador Interno

O controlador interno municipal € responsavel por fiscalizar, monitorar e auditar os
atos da administragdo publica, garantindo a legalidade, transparéncia e eficiéncia
dos gastos. Ele atua na prevencdo de irregularidades, orientando gestores,
verificando licitacbes e contratos, e garantindo a correta aplicagcdo do dinheiro
publico conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal.

7. Enfermeiro

Um enfermeiro com ensino superior aprovado em concurso de prefeitura atua
principalmente na atencdo primaria (postos de saude/UBS) e em servigos de
urgéncia municipais, focando na promog¢ao da saude, prevencao de doencas e
gestdo da equipe de enfermagem. As atribuigdes variam conforme o local de
atuacdo, mas no ambito municipal, o enfermeiro com ensino superior faz:
Assisténcia e Consultas (Atuacao Assistencial)

Consultas de enfermagem: realiza consultas de pré-natal, puericultura (crescimento
da crianga), planejamento familiar, acompanhamento de hipertensos e diabéticos.

Procedimentos de alta complexidade: aplica medicagbes, realiza -curativos
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complexos, coleta exames (como Papanicolau/preventivo) e realiza procedimentos
de enfermagem.

Vacinagao: Coordena e supervisiona as atividades de imunizagéo.

Gestéao e Lideranga (Atuagao Gerencial)

Supervisdo de equipe: lidera técnicos e auxiliares de enfermagem, agentes
comunitarios de saude e estagiarios, organizando agendas e distribuindo tarefas.
Gestao da UBS: organiza o ambiente de trabalho, revisa prontuarios e gerencia o
estoque de materiais e medicamentos da unidade.

Planejamento: elabora planos de cuidados individuais para pacientes, com foco na
melhoria de saude da comunidade.

Acbes Comunitarias e Educacao

Visitas domiciliares: realiza visitas para pacientes acamados ou com mobilidade
reduzida.

Educacdo em saude: desenvolve programas educativos com a comunidade para
prevencao de doengas, como dengue, tuberculose e hanseniase.

Urgéncia e Emergéncia

SAMU/UPA: presta socorro imediato; em UPAs municipais, realiza triagens,
estabiliza pacientes e coordena o cuidado, frequentemente em parceria com outros
profissionais

8.Executor Administrativo

Atuacédo em rotinas administrativas, controle de fluxos, elaboragdo de documentos
e suporte a departamentos. realiza atividades de suporte operacional e
administrativo, como organizagao de documentos, atendimento ao publico, controle
de processos internos, elaboracao de relatorios, planilhas e agendamentos. Atuam
em diversos departamentos da prefeitura (recursos humanos, saude, educacéo)

garantindo a eficiéncia dos servigos publico

9.Fiscal Ambiental
Gerenciar, coordenar, monitorar e avaliar as atividades dos diferentes programas
de manejo das unidades de conservagdo, bem como representa-las perante os

demais 6rgédos e entidades publicas e privadas. Lavrar autos de infragdo e
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comunicagdo com os demais 6rgaos de fiscalizagdo. Atua na protegdo do meio
ambiente local, monitorando, inspecionando e garantindo o cumprimento de leis
ambientais. Suas fung¢des incluem investigar denuncias (poluicdo sonora,
desmatamento, lixo irregular), vistoriar atividades poluidoras, fiscalizar areas de
preservagao e aplicar penalidades como multas e embargos, garantindo a
regularidade ambiental.

10. Fiscal Arrecadador de Tributos

Verificagcdo de livros contabeis, notas fiscais e declaragbes para conferir se
empresas e cidaddos pagam impostos corretamente. Controlar e promover a
cobrancga de tributos, garantindo a receita para saude, educacgao e infraestrutura.
Rastrear fluxos financeiros e auditar o patrimbénio para detectar fraudes ou
irregularidades. Lavrar autos de infracdo e constituir o crédito tributario.

11.Fiscal de Vigilancia Sanitaria

-Fiscalizar o saneamento basico e protecéo sanitaria no perimetro urbano;
-Fiscalizar a realizagao de inquérito e levantamentos sanitarios e epidemioldgicos;
-Inspecionar estabelecimentos de uso coletivo e de recreacéo;

-Exercer a agado fiscalizadora, de controle e orientagdo de saude nos
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servicos, que
comercializam géneros alimenticios, de higiene pessoal, de estabelecimentos de
saude similares, para fazer cumprir a legislagao vigente;

-Efetuar o controle sanitario, promovendo a fiscalizagao e controle dos atos e fatos
que tenham reflexo na saude publica;

-Realizar a inspiracdo sanitaria em locais definidos pelo Orgdo de Vigilancia
Sanitaria;

-Promover a¢des educativas em vigilancia sanitaria;

-Controle de qualidade de medicamentos, alimentos e bebidas, desde a fabricacao
da matéria-prima até seu oferecimento ao consumo;

-Controle da qualidade dos servigos de saude: consultorios, clinicas, farmacias e
postos de saude;

-Controle da qualidade dos servicos de beleza: saldes de beleza, clinicas de

estética, barbeiros e cabeleireiros;
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-Controle da qualidade dos servigos de educacao e lazer: escolas, creches, asilos,
clubes e associacoes;

-Controle dos servigos de agua potavel: desde sua captagdo ao manancial até sua
chegada ao consumidor;

-Controle do destino e tratamento de esgoto;

-Controle do destino e tratamento do lixo contaminado;

-Controle de fontes poluidoras: sélidas, liquidas e gasosas;controle hidrossanitarios
de edificacao e construcao;

-Controle de manipuladores: Higienizagdo, habitos, saude e paramentagao
condizentecom a funcao;

-Prevengao e toxinfecgdo alimentar, animais pegonhentos, zoonoses e demais
doengas transmissiveis através da agua e alimentos;

-Promocdo da saude da populacdo nos casos de catastrofes: enchentes,
vendavais;

-Desempenhar outras tarefas semelhantes.

12.Fiscal de obras e posturas

Ao fiscalizar as obras garante que construgcbes e reformas sigam as normas
técnicas e os projetos aprovados na prefeitura. Suas principais fung¢des incluem:
-Analise de Licengas: verificar a existéncia de alvaras de construgéo, reformas ou
demolicdes.

-Vistoria de Canteiros: avaliar se a obra segue os parametros de recuo, gabarito e
normas de segurancga e acessibilidade.

Repressao a Irregularidades: embargar obras irregulares ou clandestinas e aplicar
as devidas autuagdes.

Ao fiscalizar as posturas organiza a convivéncia urbana e a estética da cidade. As
atividades principais envolvem:

-Controle de Lotes Baldios: fiscalizar e notificar proprietarios sobre a limpeza de
terrenos para evitar focos de dengue e proliferagdo de animais pegonhentos.
Fiscalizacdo de Comércio: monitorar o comércio ambulante, feiras e o
funcionamento de estabelecimentos comerciais, verificando licencas de localizacao

e horario de funcionamento.
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Poluicdo Sonora e Visual: coibir ruidos abusivos e a instalagéo irregular de placas
ou outdoors em logradouros publicos.

13. Fisioterapeuta

O fisioterapeuta municipal atua no Sistema Unico de Saude (SUS), realizando
atendimento preventivo, terapéutico e de reabilitacdo para melhorar a
funcionalidade e qualidade de vida dos cidadaos. Ele trabalha em diversos
equipamentos, como Unidades Basicas de Saude (UBS), Centros de
Especialidades e centros de reabilitagéo.

14.Fonoaudiologo

O fonoaudiélogo municipal atua na rede publica (SUS) prevenindo, avaliando e
tratando disturbios da comunicacido oral/escrita, voz, audicdo e fungdes como
mastigacdo e degluticdo. Eles atendem desde recém-nascidos até idosos,
realizando triagens (teste da orelhinha/linguinha), reabilitacdo (terapias) e apoio
escola.

15.Gari

E o profissional essencial da limpeza urbana, responsavel por manter ruas, pracas
e espacos publicos limpos, garantindo a saude publica, o meio ambiente e a
estética da cidade.

Coleta de lixo: recolhimento de residuos domiciliares e coleta seletiva.

Varricdo: Limpeza de calgadas, ruas, parques e pracgas.

Limpeza urbana: remogédo de entulhos, limpeza de bueiros e remocéo de lixo de
espacos publicos.

Conservagao: podas de arvores e auxilio na manutengao de jardins.

16.Merendeira

A merendeira municipal € a profissional responsavel por todo o processo de
alimentacdo escolar nas escolas da rede publica, atuando desde o recebimento
dos alimentos até a distribuicdo das refeicdes aos alunos. O trabalho segue normas
técnicas de higiene e orientagbes de nutricionistas, visando a seguranga alimentar
e nutricional dos estudantes.

17.Motorista
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Dirigir, os veiculos de passeio, caminhao, 6nibus e semelhantes, dentro ou fora do
perimetro urbano, suburbano e rural, acionando os comandos de marcha e dire¢cao
e conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as
instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de: alunos, servidores ou
autoridades dentro ou fora da cidade; transportar cargas, entregando-as nos locais
de servico e/ou instituicbes escolares; descarregar e conferir mercadorias
transportadas; cuidar da manutencdo e limpeza do veiculo; manter o bom
relacionando com os passageiros (alunos, servidores e autoridades) durante o
percurso a ser realizado. Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza
do cargo.

18.Nutricionista
E o profissional de saude especializado em avaliar, planejar e prescrever dietas e

planos alimentares individualizados. O seu principal objetivo € promover, manter e
recuperar a saude através da alimentacdo, atuando desde o emagrecimento e
ganho de massa muscular até o tratamento de doengas cronicas.

19. Operador de maquinas pesadas

E o profissional responsavel por conduzir, manusear e realizar a manutencéo
basica de equipamentos de grande porte. Ele atua na execugao de terraplenagem,
elevacdo de cargas, escavagdes e movimentagcdo de materiais, sendo peca
fundamental na prefeitura. Atua principalmente na infraestrutura municipal,
operando equipamentos como retroescavadeiras, patrola (motoniveladoras), pas
carregadeiras, escavadeiras hidraulicas e rolos compactadores. Eles realizam
terraplanagem, manutencao de estradas vicinais, limpeza de valas, carregamento

de materiais, aterros e obras de pavimentagao.

20.Professor de Educacao Fisica

O professor de Educacao Fisica é o profissional responsavel por promover saude,
desenvolvimento motor e bem-estar através de praticas corporais, atuando na
educacéo basica (licenciatura). Leitura, planejamento e ensino de atividades fisicas
(jogos, esportes, dancgas, lutas) para alunos, focando na cultura corporal.
Prevencao de doencas como obesidade e diabetes através de atividades fisicas

regulares.
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21. Professor Pedagogo (Licenciatura)

-Elaborar, executar e avaliar planos de aula na area de sua competéncia, com
vistas ao funcionamento de dados subsidiarios a reprogramacdo do plano
curricular;

-Ministrar aulas nas turmas de sua responsabilidade, utilizando métodos e técnicas
deensino adequados;

-Avaliar o rendimento dos alunos;

-Manter atualizados os diarios de classe com instrumento de informagdes acerca
do desenvolvimento das atividades de ensino, da frequéncia e aproveitamento dos
alunos;

-Emitir parecer sobre matéria na area de sua habilitacéo;

-Participar de encontros, reunides, treinamentos, simpdsios, seminarios com fins
educacionais promovidos pela Pasta e outros 6rgaos;

-Orientar a unidade escolar, visando seu regular funcionamento;

-Detectar e fornecer subsidios, para corregao de problemas na unidade escolar;
-Elaborar e divulgar relatério anual das atividades desenvolvidas;

-Desempenhar outras tarefas semelhantes.

22. Professor de Historia e Geografia (Licenciatura)

-Elaborar, executar e avaliar planos de aula na area de sua competéncia, com
vistas ao funcionamento de dados subsidiarios a reprogramacdo do plano
curricular;

-Ministrar aulas nas turmas de sua responsabilidade, utilizando métodos e técnicas
de ensino adequados;

-Avaliar o rendimento dos alunos;

-Manter atualizados os diarios de classe com instrumento de informagdes acerca
do desenvolvimento das atividades de ensino, da frequéncia e aproveitamento dos
alunos;

-Emitir parecer sobre matéria na area de sua habilitacéo;

-Participar de encontros, reunides, treinamentos, simposios, seminarios com fins
educacionais promovidos pela Pasta e outros 6rgaos;

-Orientar a unidade escolar, visando seu regular funcionamento;

43



! F — GOVERNO MUNICIPAL DE

CNPJ: 25.004.771/0001-88 ADM 2025/2028

-Detectar e fornecer subsidios, para corre¢ao de problemas na unidade escolar;
-Elaborar e divulgar relatorio anual das atividades desenvolvidas;

-Desempenhar outras tarefas semelhantes.

23.Psicologo

Trabalha na promog¢ao da saude mental, prevencao de doencgas e assisténcia social
da populagdo, atuando em diversas frentes. As principais areas de atuacao
incluem:

Saude (UBS e CAPS): atendimento clinico (escuta e orientacao), psicodiagndstico,
grupos terapéuticos e visitas domiciliares, focando em ansiedade, depresséo e
transtornos mentais graves.

Assisténcia Social (CRAS e CREAS): acompanhamento de familias em
vulnerabilidade, criangcas em situacdo de risco, idosos e mulheres vitimas de
violéncia.

Educacado: psicologia escolar, realizando acompanhamento de alunos com
dificuldades de aprendizagem e orientagao a professores e pais.

Gestao de Pessoas: apoio emocional e acompanhamento a servidores municipais.
24.Técnico de Enfermagem

Um Técnico de Enfermagem que atua na prefeitura (servidor municipal)
desempenha fungbes essenciais na atengdo primaria e secundaria de saude,
focando na assisténcia direta ao paciente sob supervisdo do enfermeiro. As
atividades incluem procedimentos técnicos, preventivos e administrativos em
Unidades Basicas de Saude (UBS), Unidades de Saude da Familia (USF), UPAs ou
ambulatorios.

Atendimento e Cuidados: verificagao de sinais vitais (pressao arterial, temperatura,
frequéncia cardiaca), peso e altura.

Procedimentos: aplicacdo de medicacao prescrita, realizacdo de curativos, coleta
de materiais para exames, aplicacdo de vacinas e auxilio em procedimentos
medicos.

Saude da Familia (PSF): realizacdo de procedimentos também em domicilio, agdes
de educagédo em saude e monitoramento de grupos especificos.

Organizacgdo: preparagdao do ambiente de trabalho, organizagdo de prontuarios,

44



! F — GOVERNO MUNICIPAL DE

CNPJ: 25.004.771/0001-88 ADM 2025/2028

controle de estoque de materiais e esterilizagdo de equipamentos.

Sistema de Informagdo: Registro de dados dos pacientes no prontuario eletrénico
ou fisico.

25.Técnico em Radiologia

O técnico em radiologia na prefeitura, atuando geralmente em Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs), hospitais municipais ou postos de saude, € o profissional
responsavel por realizar exames de imagem para diagnostico, seguindo normas de
biosseguranga. Suas principais atribui¢des no servigo publico incluem:

Operagao de Equipamentos: realizar exames de Raio-X convencional e, em alguns
casos, tomografia computadorizada.

Atendimento ao Paciente: receber, posicionar e preparar o paciente para o exame,
garantindo seu conforto e seguranca.

Processamento de Imagens: capturar, processar e finalizar as imagens obtidas
para que sejam laudas por um médico.

Radioprotecéo: utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) como aventais
de chumbo e protetores de tireoide e garantir a seguranga do paciente e da equipe,
conforme exigido em legislagdes municipais.

Manutencdo Basica: preparar e zelar pela conservacdo dos equipamentos de

radiologia.

MUNICIPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO SUPERIOR/MEDIO/FUNDAMENTAL COMPLETO. Prova Objetiva,

contento 40 (quarenta) questoes, de caracter eliminatorio e classificatorio. A prova
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sera dividida em 20 questdes e conhecimentos gerais (Matematica, Portugués,
Noc¢des de Informatica, Legislagdo, Geografia e Historia de Goias) e 20 questbes de
conhecimentos especificos, da area de atuacgao.

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros
variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3. Dominio da ortografia
oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1. Emprego de elementos
de referenciacgao, substituicao e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacao textual. 4.2. Emprego de tempos e modos verbais. 5. Dominio da
estrutura morfossintatica do periodo. 5.1. Emprego das classes de palavras. 5.2.
Relacdes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.3. Relacbes
de subordinac&o entre oragdes e entre termos da orag&o. 5.4. Emprego dos sinais
de pontuagdo. 5.5. Concordancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia verbal e nominal.
5.7. Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8. Colocagédo dos pronomes atonos. 6.
Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1. Significacdo das palavras. 6.2.
Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizagao da estrutura de
oracdes e de periodos do texto. 6.4. Reescrita de textos de diferentes géneros e
niveis de formalidade.
NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nocdes de sistema operacional (Windows 10). 2.
Edicao de textos, planilhas e apresentagdes (pacote Microsoft Office 365). 3. Redes
de computadores. 3.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet e intranet. 3.2. Programas de navegacgédo (Microsoft Edge e Google
Chrome). 3.3. Programas de correio eletronico (Outlook Express). 3.4. Sitios de
busca e pesquisa na Internet. 3.5. Grupos de discussao. 3.6. Redes sociais. 3.7.
Computagdo na nuvem (cloud computing). 4. Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. 5. Seguranga da
informagdo. 5.1. Procedimentos de seguranga. 5.2. Nogbes de virus, worms e
pragas virtuais. 5.3. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). 5.4. Procedimentos de backup. 5.5. Armazenamento de dados na nuvem
(cloud storage).
RACIOCINIO LOGICO: 1. Estruturas logicas. 2. Légica de argumentacdo:
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analogias, inferéncias, dedugdes e conclusbes. 3. Légica sentencial (ou
proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias;
leis de Morgan; diagramas logicos. 4. Logica de primeira ordem. 5. Principios de
contagem e probabilidade. 6. Operagdes com conjuntos. 7. Problemas aritméticos,
geomeétricos e matriciais. 8. Leitura e interpretagao de tabelas e graficos.
LEGISLACAO: 1. Lei 755/2025 (04/12/2025): Aprova o Plano Plurianual (PPA) para
o periodo de 2026 a 2029. 2.Lei 753/2025 (10/11/2025): Autoriza abertura de
Crédito Especial ao Orgamento de 2025 no valor de R$ 45.000,00. 3.Lei 752/2025
(24/10/2025): Dispde sobre o valor das Requisicbes de Pequeno Valor (RPV). 4.Lei
Estadual 23.421/2025 (15/05/2025): Confere ao Municipio de Trombas/GO o titulo
de “Capital do Rodeio do Norte Goiano. NOCOES DE DIREITO
CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo. 1.1. Conceito, classificagdes, principios
fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais. 3. Administragdo Publica. 3.1.
Disposi¢des gerais, servidores publicos.

ETICA NO SERVICO PUBLICO: 1. Etica e moral. 2. Etica, principios e valores. 3.
Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4. Etica e funcdo publica. 5. Etica no
setor publico.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE GOIAS. 1.Conhecimentos histéricos sobre a
formacdo e composi¢cao do Estado. 2.Elementos culturais. 3.Geografia do Estado
de Goias.

FUNDAMENTAL BASICO

Prova Objetiva, contento 30 (trinta) questées de caracter eliminatorio e
classificatorio.

PORTUGUES: 1. Ordenacdo de Frases; 2. Ortografia; 3. Divisdo Silabica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; 4. Frases: - Interrogativa - Exclamativa
- Afirmativa - Negativa; 5. Classes de Palavras; 6. Comparacéo de palavras entre si:
Sinbnimos e Antbnimos; 7. Acentuacdo Grafica; 8. Sinais de Pontuacgao; 9.
Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; 10. Analise e Interpretacao
de Textos.

MATEMATICA: 1. Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais,

reais, operagoes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC -
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calculo - problemas; 2. Porcentagem; Juros Simples; 3. Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; 4. Sistema Monetario Nacional (Real).

ETICA NO SERVICO PUBLICO: 1. Etica e moral. 2. Etica, principios e valores. 3.
Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4. Etica e fungéo publica. 5. Etica no
setor publico.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE GOIAS. 1.Conhecimentos histéricos sobre a
formagao e composicao do Estado. 2.Elementos culturais. 3.Geografia do Estado

de Goias.

Quadro 04: Conhecimentos Especificos para os cursos superiores e de ensino

médio/técnico

Cargo Conteudo Programatico

Pedagogo Licenciatura Conhecimentos Especificos

A relacao sociedade e educagao, teorias
pedagogicas e politicas educacionais no
Brasil. A organizacéo e a estrutura dos
sistemas de ensino no Brasil. Etapas da
Educacdo Basica: Educacao Infantil e
Ensino Fundamental. Modalidades de
ensino. A organizagdo e a gestdo das
instituicdes educacionais: a organizagao
do Trabalho Pedagdgico na escola.
Gestdo  democratica.  Planejamento
educacional. Projeto politico
pedagogico: concepgdo, formulagao,
construgao, avaliagdo. Plano de ensino.
Projetos didaticos de trabalho. Plano de
aula. Curriculo e suas bases conceituais
(teoria e pratica). Diretrizes Curriculares

Nacionais e o Curriculo de formacao.
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Base Nacional Comum Curricular para
Educacao Infantil e Ensino Fundamental:
contexto histérico de implementagao e
orientacées didatico-metodologicas. A
Base Nacional Comum Curricular e a
Parte Diversifica. O trabalho do
profissional da educagao: processos de
ensino aprendizagem e construgdo do
conhecimento. A mediagdo Pedagogica.
Concepcodes de avaliacao da
aprendizagem e praticas avaliativas.
Processos e instrumentos de avaliagéo.
Politica de avaliacdo externa. Avaliagao
externa e a relacdo com o curriculo de
resultados. Didatica e Metodologia de
ensino: metodologia de Alfabetizagdo. A
formacdo de professores: a relagao
teoria-pratica, a identidade e a
profissionalizacdo docente. O curso de
pedagogia no Brasil. Formagao inicial e
formacdo continuada. A pesquisa na
formacédo e na pratica dos professores.
As tecnologias da comunicagédo e
informacdo nas praticas educativas.
Inclusédo Educacional. Legislagao
Educacional: Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional; Diretrizes
curriculares do curso de Pedagogia.
Diretrizes Curriculares da Educagao
Basica; Diretrizes Curriculares Nacionais

da Educacéao Infantil. Diretrizes
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Curriculares Nacionais da Educagao de
Jovens e Adultos. A Base Nacional
Comum Curricular. Documento

Curricular para Goias Ampliado.

Professor de Histéria/Geografia

Conhecimentos Especificos
A organizacdo e a estrutura dos
sistemas de ensino no Brasil. Etapas da
Educacdo Basica: Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental. Modalidades de
ensino. A organizagao e a gestdo das
instituicdes educacionais: a organizagao
do Trabalho Pedagdgico na escola.
Gestdo  democratica.  Planejamento
educacional. Projeto politico
pedagdgico: concepgdo, formulagao,
construcdo, avaliagdo. Plano de ensino.
Projetos didaticos de trabalho. Plano de
aula. Curriculo e suas bases conceituais
(teoria e pratica). Diretrizes Curriculares
Nacionais e o Curriculo de formacao.
Base Nacional Comum Curricular para
Educacao Infantil e Ensino Fundamental:
contexto histérico de implementagao e
orientagdes didatico-metodologicas. A
Base Nacional Comum Curricular e a
Parte Diversifica. O trabalho do
profissional da educagao: processos de
ensino aprendizagem e construcdo do
conhecimento. A mediagdo Pedagogica.
Concepcodes de avaliacao da

aprendizagem e praticas avaliativas.
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Processos e instrumentos de avaliacéo.
Politica de avaliacdo externa. Avaliagao
externa e a relagdo com o curriculo de
resultados. Didatica e Metodologia de
ensino. A formacao de professores: a
relagcao teoria-pratica, a identidade e a
profissionalizagcdo docente. Formacao
inicial e formacdo continuada. A
pesquisa na formacdo e na pratica dos
professores. As tecnologias da
comunicacgao e informagao nas praticas
educativas. Inclusao Educacional.
Legislacdo  Educacional: Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional; Diretrizes curriculares do curso
de Pedagogia. Diretrizes Curriculares da
Educacao Basica; Diretrizes Curriculares
Nacionais da  Educagdo Infantil.
Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo de Jovens e Adultos. A Base
Nacional Comum Curricular. Documento
Curricular para  Goias  Ampliado.

Conteudos especificos do ensino de

geografia e historia.

Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Conhecimentos Especificos
Aspectos éticos e legais da profisséo. Lei
n.° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude).
O conceito legal de Vigilancia Sanitaria
(Art. 6°) e a organizagédo do SUS séao
cobrados em praticamente 100% das

provas. Lei n.° 9.782/1999: cria o Sistema
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Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS) e
a Anvisa. Definicdo de quais bens e
produtos estdo sujeitos ao controle
sanitario. Lei n.° 6.437/1977: configura as
infragbes a legislagdo sanitaria federal e
estabelece as sangdes (adverténcia,
multa, interdicao, apreensao de
produtos). Alimentos (RDC n.° 216/2004):
regulamento Técnico de Boas Praticas
para Servicos de Alimentagcédo (higiene,
manipulagdo, armazenamento, controle
de vetores). Rotulagem: regras gerais e
especificas de rotulagem de alimentos e
alérgenos (RDC n.° 259). Medicamentos
e Servicos de Saude (RDC n.° 44/2009):
boas praticas farmacéuticas. Saneantes
e Cosméticos: conceitos de higienizagao,
desinfeccao e desinfestacdo. O processo
saude-doenca: conceitos e historicidade.
Riscos Sanitarios: identificagao e controle
de riscos bioloégicos (bactérias, fungos,
virus), quimicos (agrotéxicos, aditivos
quimicos), fisicos e  iatrogénicos
(decorrentes de tratamentos médicos ou
uso de medicamentos). Doencas
Transmitidas por Alimentos (DTA): como
identificar e investigar surtos alimentares
e procedimentos de notificagao
compulsoria. Gerenciamento de
Residuos: coleta, tratamento e descarte

de residuos solidos e de servicos de
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saude (RSS). Direito Administrativo
aplicado a Fiscalizagao, poder de policia:
poder do Estado de limitar direitos
individuais em prol do interesse publico
(autoexecutoriedade, coercibilidade e
discricionariedade). Processo
Administrativo Sanitario: como lavrar um
auto de infracdo, termos de interdicdo,

prazos de defesa e recursos.

Assistente Social

Conhecimentos Especificos
ECA-Estatuto da Crianca e do
Adolescente;  Orientacbes  Técnicas:
Centro de Referéncia de Assisténcia
Social-CRAS; Orientagcbes Técnicas:
Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social-CREAS; Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a
Familia e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo; LOAS-Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (Lei n.°
8.742 de 07/12/1993); Lei n.° 12.435, de
6 de julho de 2011 - Altera a Lei n.°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, que
dispbe sobre a organizagcdo da
Assisténcia Social; PNAS/2004-Politica
Nacional de Assisténcia Social; SINASE-
Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo; Plano Nacional de
Promocao, Protecdo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a

Convivéncia Familiar e Comunitaria;
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Plano Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra Criancas e
Adolescentes; Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social-
NOB/SUAS. Resolugao n.° 33, de 12 de
dezembro de 2012; Resolugdo n.° 9, de
15 de abril de 2014-Ratifica e reconhece
as ocupacdes e as areas de ocupacgdes
profissionais de ensino médio e
fundamental do Sistema Unico de
Assisténcia Social-SUAS, em
consonancia com a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos-NOB-
RH/SUAS; Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV);
Tipificagdo  Nacional dos  Servigos
Socioassistenciais-Resolucido n.° 109, de
11 de novembro de 2009. Lei n.° 13.935,
de 11 de dezembro de 2019, que dispbe
sobre a prestagdo de servicos de
psicologia e de servigo social nas redes
publicas de educacao basica; Servigco de
acolhimento para criangas e
adolescentes:  protegcdo integral e
garantia de direitos Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS),
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
(SNAS). Protecdo a mulher, a familia, a
gestacdo, a crianga e ao adolescente.
Direitos do Idoso. Lei n.° 8.662, de 7 de

junho de 1993, dispde sobre a profissao
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de Assistente Social e da outras

providéncias.

Enfermeiro

Conhecimentos Especificos
Enfermagem Geral: Técnicas Basicas -
SSVV, higienizagdo, administragdo de
medicamentos, preparagao para exames,
coleta de material para exames, calculo
de medicagao. Etica
Profissional/Legislagdao: Comportamento
Social e de Trabalho, sigilo profissional,
direitos e deveres do Enfermeiro, Cddigo
de Etica do Profissional Enfermeiro. Lei
n° 8080/90. Lei n° 8142/90.
Enfermagem em  Saude Publica:
Programas de Saude (mulher, crianga,
idoso), Doencas Sexualmente
Transmissiveis, Nocdes de
epidemiologia, vacinagdo, doengas de
notificagdo  compulsoria, patologias
atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar: Terminologias,
centro cirurgico, recuperagao poOs-
anestésica e central de material,
esterilizacdo e desinfeccdo, infeccao
hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia:
PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com
animais  peconhentos, fraturas e
luxagdes, queimaduras, desmaio, crise

convulsiva e histérica, corpos estranhos,

55




I=TES

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CURSOS

y GOVERNO MUNICIPAL DE

R@MBAS/%

CNPJ: 25.004.771/0001-88 ADM 2025/2028

acidentes decorrentes da acao do calor e
do frio, politraumatismo. Pediatria:
crescimento e desenvolvimento,
amamentacdo, bercario e alojamento
conjunto, alimentacdo, patologias mais
comuns, assisténcia de enfermagem a
crianga hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem; Funcionamento e
Manuseio de Equipamentos e Materiais
das Ambulancias, Linguagem de
Radiocomunicagcdo, Conhecimento da
Portaria MS n.° 2048, Atendimento ao
Politraumatizado, Reconhecimento de
Sinais de Traumas (Trauma
Raquimedular, Trauma de Térax, Trauma
Abdominal, Trauma de Extremidades,
Trauma de Face), Queimaduras, Choque
Elétrico, Crise Convulsiva, Intoxicacdes
Exdgenas, Acidentes com Produtos
Perigosos, Acidentes com Mudltiplas
Vitimas, Reconhecimento de Sinais de
Doencas Respiratérias/Circulatorias e
Metabodlicas, Nocbes de Anatomia,
Fisiologia, Exame Fisico, Urgéncias
Psiquiatricas, Urgéncias  Obstétricas,
Técnicas Basicas, FEtica Profissional,
Desinfecgdo, Limpeza de Materiais e

Aparelhos das Ambuléancias.

Fisioterapeuta

Conhecimentos Especificos
Sistema Unico de Saude (SUS):
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fundamentos, objetivos, atribuigdes,
competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais,
recursos humanos, planejamento,
orcamento e financiamento. Controle
social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacao e normalizacao.
O modelo de assisténcia no SUS: niveis
de assisténcia (primario, secundario e
terciario), escopo da  assisténcia:
promogao da  saude, prevencao,
terapéutica e reabilitacdo, estrutura em
rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacao
do cuidado, caracteristicas e fungdes da
atengdo primaria a saude, estratégia de
saude da familia, gestdo da assisténcia e
gestao da clinica, organizagao da rede de
urgéncia e emergéncia, regulagcdo da
assisténcia, planejamento em saude
publica. Pacto pela Saude, Politica
Nacional de Atencdo Basica no SUS.
Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude. Politica Nacional
de Humanizagédo. Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de saude,
sistema de informacdo em saude;
epidemiologia e servicos de saude;
epidemiologia e meio  ambiente.
Organizagdo e administragdo dos

Servigcos de Saude no Brasil. Métodos e
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técnicas de avaliagdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Provas de
fungdo  muscular. Cinesiologia e
Biomecanica. Analise da marcha.
Exercicios terapéuticos e treinamento
funcional. Indicagcdo, contraindicagao,
técnicas e efeitos fisiologicos da
hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia,
termoterapia superficial e profunda.
Prescricdo e treinamento de Orteses e
proteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia a
do exercicio e fisiopatologia, semiologia e
procedimentos fisioterapicos nas areas:
neuroldgicas e neuropediatricas;
ortopedia e traumatologia; cardiologia;
pneumologia; ginecologia e obstetricia.
Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa
e reabilitadora. Etica profissional. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Lei
8.080/1990. Atualidades relativas a
profissdo; Conhecimentos inerentes a

funcao observando-se a pratica.

Fonoaudiologia

Conhecimentos Especificos

Morfofisiopatologia da fonagao e audigao.

Linguagem. Desenvolvimento da
linguagem. Desvios fonoldgicos:
diagnéstico e intervencao.

Desenvolvimento e alteragdes da

linguagem  escrita. Disturbios  de
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aprendizagem e dislexia. Atuacao
fonoaudioldégica nos quadros de afasia.
Motricidade oral. Atuagao
fonoaudioldgica nas fungdes orofaciais.
Atuacdo fonoaudiolégica nas disfungdes
da articulacao temporomandibular,
traumas de face e cirurgia ortognatica.
Atuacdo fonoaudiologica nas alteragdes
da fala. Tratamento dos pacientes
portadores de fissura labiopalatina.
Diagndstico e tratamento das disfagias
mecanicas e neurogénicas. Abordagem
fonoaudioldgica na prevencdo e
tratamento de sequelas funcionais dos
tratamentos dos tumores de boca, laringe
e tumores encefdlicos. Disfonias:
definicdo, etiologia, avaliagédo, terapia.
Disartria e gagueira: definigdo, etiologia,
avaliacdo e terapia. Fonoaudiologia
hospitalar. Atuagao do fonoaudidlogo em
UTI neonatal, avaliacao e estimulagao de
neonatos. Biossegurangca aplicada a
fonoaudiologia. Legislagdo do SUS.
Principios e diretrizes do SUS. O SUS na
Constituicdo Federal de 1988, Lei n.°
8.080/1990, Lei n.° 8.142/1990, Pacto
pela Saude (2006). Consolidagao do SUS
e suas diretrizes. Conselhos de Saude,
NOAS-SUS 01/2002. Politica publica em
saude auditiva no Brasil: Portaria n.°
587/2004. Fundamentos de fisica e
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biofisica: Fisica acustica, bases da fisica
da audicdo e fonagao. Desenvolvimento
do comportamento auditivo no bebé
normal e de alto risco. Avaliacédo
audiologica basica: conceitos, aplicagao
e interpretacao de resultados.
Audiometria tonal liminar.
Logoaudiometria e imitanciometria.
Programa de prevencéo e avaliagdo em
audiologia ocupacional. Avaliagcao
audioldgica infantil: aplicacédo, testes e
interpretacédo dos resultados. Audiometria
comportamental. Audiometria
condicionada. A contribuicéo da
avaliacao eletrofisiolégica no diagndstico
precoce da deficiéncia auditiva. Emissoes
otoacusticas, potencial evocado auditivo
de curta laténcia, potencial de estado
estavel: conceitos, aplicagao e
interpretacdo  dos resultados no
diagnostico  clinico.  Processamento
auditivo central: conceito, avaliagcdo e
terapia. Avaliagado vestibular: principios,
avaliacdo e reabilitacdo vestibular.
Dispositivos auditivos: conceitos,
caracteristicas do processamento do
sinal, indicacdo, testes utilizados na
selecdo e adaptacdo. Aparelho de
amplificagdo sonora individual. Sistema
FM. Implante coclear. Abordagem

terapéutica para reabilitagdo da crianga,
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adulto e idoso com deficiéncia auditiva.

Nutricionista

Conhecimentos Especificos
Nutricio humana Dbasica: digestao,
absorcéo, transporte, metabolismo,
biodisponiblidade, excregao,
classificacao, funcao, fontes, caréncias e
toxicidade de macro e micronutrientes,
agua, eletrolitos e fibras. Necessidades e
recomendacgdes nutricionais para
individuos: planejamento e avaliagao.
Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2
anos, pré-escolar, escolar, adolescente,
adulto e idoso). Alimentacdo da
Gestante; Alimentacdo da  Nutriz;
Aleitamento Materno: composi¢gdo do
leite materno, fatores que interferem na
sua producdo e técnicas de aleitamento.
Nutricdo clinica: Modificacbes da dieta
normal; Terapia de Nutricdo Enteral e
Parenteral (Portaria n.° 272/MS/SNVS, de
8 de abril de 1998 e RDC n.° 63, de 6 de
julho de 2000); Desnutrigdo; Doencas
Gastrointestinais; Doencas Enddcrinas;
Doencas Cardiovasculares; Doencas
Renais; Doencas Hepaticas; Doencgas do
Sistema Musculoesquelético; Sindromes
de Ma Absorgdo; Erros inatos do
metabolismo; Neoplasias; Interacédo entre
medicamentos e nutrientes; Transtornos
comportamentais que afetam a ingestao

de alimentos, Avaliagcéo e diagnostico do
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estado nutricional do individuo saudavel
ou enfermo nos ciclos da vida: conceitos
e métodos, inquéritos dietéticos,
antropometria, composi¢gao corporal,
avaliacdo laboratorial dos parametros
nutricionais e imunolégicos, semiologia
nutricional, balango nitrogenado, balanco
energético. Prognostico nutricional e
avaliacdo nutricional subjetiva global.
Guias alimentares para a populacéo
brasileira, alimentagdo saudavel nos
ciclos da vida. Educag&o nutricional.
Nutricdo no exercicio fisico e no esporte.
Enfermidades transmitidas por alimentos
(ETA). Etica e legislacdo profissional.
Diretrizes de alimentagdo saudavel para
a populacdo brasileira. Sistema de
Vigildncia  Alimentar e  Nutricional.
Dietoterapia nas doengas crdnicas nao
transmissiveis. Avaliagdo do consumo
alimentar. Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo. Ingestbes
dietéticas de referéncia. Planejamento,
implementacéo e avaliagdo em Unidades
de Alimentacdo e Nutricdo. Condigdes
sanitarias e higiénicas dos alimentos do
recebimento a distribuicaio na UAN.
Programa Nacional de Alimentacdo do
Escolar. Ergonomia e seguranga no
trabalho em Unidades de Alimentacado e

Nutricdo. Manual de Boas Praticas para
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Servicos de Alimentagdo. Segurancga
Alimentar e Nutricional Sustentavel.
POPs (Procedimento Operacional
Padronizado). Bromatologia, tecnologia
de alimentos e controle sanitario: estudo
bromatolégico dos alimentos: leite e
derivados, carnes, pescados, O0Vo0s,
cereais, leguminosas, gorduras,
hortalicas, frutas e bebidas; propriedades
fisico-quimicas dos alimentos. Condicdes
higiénico-sanitarias e manipulagbes de
alimentos. Conservacao de alimentos.
Intoxicagbes e infecgbes alimentares.
Avaliacdo de Perigos e Pontos Criticos
de Controle (APPCC). Nutricao dietética:
conceito, classificacdo e composicao
quimica de alimentos, Higiene de
alimentos, parametros e critérios de
controle higiénico-sanitario, utilizagdo de
procedimentos operacionais  padréao.
Caracteristicas organolépticas, selegao,
conservagao, prépreparo, preparo €
distribuicdo dos alimentos. Preparo de
alimentos: processos e métodos de
cocgao. A piramide alimentar.
Planejamento de cardapios. Resolugao
de Diretoria Colegiada (RDC) n.°
275/ANVISA; RDC n.° 216/ANVISA.
Instrucdo Normativa DIVISA/SVS n.°
16/2017. Nutrichio em saude publica:

Transicdo epidemioldgica; Transigao
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Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo
Alimentar da populagdo Dbrasileira;
Fatores determinantes do Estado
nutricional da populagdo; Caréncias
nutricionais de maior prevaléncia no
Brasil; Padrdo de morbimortalidade no
Brasil;, Papel do nutricionista nos
diferentes niveis de atengdo a saude;
Seguranga Alimentar e  Nutricional
Sustentavel (SAN): conceito; Vigilancia
Alimentar e Nutricional;  Avaliagao

Nutricional; Vigilancia em saude.

Educacao Fisica

Conhecimentos Especificos
Historico da Educacao Fisica. Educagao
Fisica enquanto linguagem. Processo
ensino aprendizagem na Educacao
Fisica. Construindo competéncias e
habilidades em  Educagdo Fisica.
Avaliacao em Educagao Fisica.
Fundamentos didatico-pedagdgicos da
Educacdo Fisica. Atividade fisica e
saude. Crescimento e desenvolvimento.
Aspectos da aprendizagem motora.
Aspectos socio histéricos da Educagéo
Fisica. Cultura e Educagao Fisica.
Aspectos da competicdo e cooperacao
no cenario escolar. Praticas Corporais.
Cultura corporal e cultura corporal do
movimento. Esporte (educagdo olimpica,
esportes  coletivos, individuais, de

aventura, raquete e taco). Brincadeiras,
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jogos populares e digitais, incluindo os de
matrizes africanas e indigenas. Criagao e
aprendizagem em dangas. Aspectos
socioculturais das dangas. Jogos de
oposicao e lutas, incluindo as de matrizes
indigenas e africanas. Lutas de curta,
meédia e longa distancia. Praticas de lutas
e ensino de valores. Aspectos
socioculturais das lutas. Competéncias e
habilidades  propostas pela Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) do
Ensino Fundamental para a disciplina de
Educacdo Fisica. As concepgoes,
orientacbes didaticas e areas de
abrangéncia do curriculo do Estado de
Goias educagao infanti e ensino

fundamental.

Psicologia

Conhecimentos Especificos
Etica profissional. Avaliacdo psicoldgica
e psicodiagnostico. Fundamentos e
etapas da medida psicoldgica.
Instrumentos de avaliagdo. Critérios de
selecao, avaliacdo e interpretacédo dos
resultados. Técnicas de entrevista.
Laudos, pareceres e relatérios
psicoldgicos, estudo de caso, informagao
e avaliagdo psicologica. Teorias e
técnicas psicoterapicas. Psicoterapia
individual e grupal. Abordagens teoricas.
Psicanalise (Freud, M. Klein, Winnicott,

Lacan), cognitivo-comportamental
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(Skinner, Beck), humanista existencial
(Rogers, Perls), sécio-histoérica (Vygotsky,
Luria) e psicodrama (Moreno).
Psicopatologia. Transtornos de humor.
Transtornos de personalidade.
Transtornos relacionados ao uso e abuso
de substancias psicoativas. Transtornos
de ansiedade. Transtorno do estresse
pos-traumatico. Transtornos depressivos.
Transtornos fobicos. Transtornos
psicossomaticos. Transtornos
somatoformes. Esquizofrenia.  Outros
transtornos psicéticos. Estruturas clinicas
(neurose, psicose e perversao).
Transtorno do espectro Autista e
Diretrizes de Atencdo a Reabilitagdo da
Pessoa com Transtornos do Espectro do
Autismo (TEA). Psicologia da saude.
Acdes basicas de saude. Promocéo.
Prevencéo. Reabilitacao. Equipes
interdisciplinares, interdisciplinaridade e
multidisciplinaridade em saude. O papel
do psicologo na equipe de cuidados
basicos a saude. Intervengao psicologica
em problemas especificos. Tratamento e
prevencdo da dependéncia quimica.
Alcool, tabagismo, outras drogas e
reducdo de danos. Teorias e Técnicas
psicoterapicas. Organizagdes. Estrutura,
processos e dinamica. Teoria das

organizagdes e concepgdes de trabalho.
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Cultura e clima organizacional. Motivagéo
e satisfacado no trabalho. Poder, lideranca
e conflitos nas organizacdes. Equipes de
trabalho e grupos nas organizagdes.
Ergonomia da atividade e psicopatologia
do trabalho. Bem-estar, saude e
qualidade de vida no contexto das
organizagoes. Conhecimento,
aprendizagem e desempenho humano
nas organizagoes. Selecdo de pessoal.
Planejamento, técnicas, avaliagdo e

controle de resultados. Avaliagdo de

desempenho. Objetivos, meétodos,
implantacao e acompanhamento.
Treinamento. Levantamento de

necessidades, planejamento, execugao e
avaliacdo. Psicopatologia e criminalidade.
Atuacéao do psicélogo no ambito judicial A
crianca e o] adolescente.
Desenvolvimento emocional e social. Lei
n.° 8.069/1990 e suas alteragdes
(Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Escuta de crianca e adolescente na rede
de protecdo. Influéncia da familia no
desenvolvimento da  personalidade.
Violéncia (origem, violéncia familiar,
abuso sexual). Compromisso social; ética
e direitos humanos. Lei n.° 10.741/2003 e
suas alteragbes (Estatuto da pessoa
Idosa). O psicologo judicial e a Lei de

Execucdo penal. Violéncia domeéstica
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contra a mulher. 22 Lei n.° 13.140/2015

(dispbe sobre mediagao).

Técnico de Enfermagem

Conhecimentos Especificos
Nogbes gerais de anatomia e fisiologia
humana. Nogbes de histologia dos
tecidos. Nogdes de farmacologia. Nogdes
de  microbiologia e  parasitologia.
Biosseguranca em saude. Controle de
infeccdo hospitalar. Organizagdo do
processo de trabalho em saude e
enfermagem. Procedimentos técnicos de
enfermagem. Assisténcia em saude
coletiva. Assisténcia em saude mental.
Assisténcia ao paciente cirargico e
oncoldgico. Assisténcia ao paciente com
disfungbes cardiovascular, circulatoria,
digestiva, gastrointestinal, enddcrina,
renal, do trato urinario, reprodutiva,
neuroldgica e musculoesquelética.
Enfermagem materno-infantil. Assisténcia
de enfermagem ao recém-nascido, a
crianca e ao adolescente hospitalizado
(clinico e cirurgico). Assisténcia na
emergéncia/urgéncia e no trauma.
Assisténcia em terapia intensiva. Nocoes
basicas sobre as principais doencgas de
interesse para a saude publica. Diarreia,
célera, dengue, febre amarela, doenga de
Chagas, esquistossomose, febre tifoide,
meningite, tétano, sarampo, tuberculose,

hepatite, hanseniase, difteria, diabetes,
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hipertensao arterial, raiva, leishmaniose,

doencas sexualmente transmissiveis.

Técnico de Radiologia

Conhecimentos Especificos
Normas de radioprote¢cdo. Fundamentos
de dosimetria e radiobiologia. Efeitos
biolégicos das radiagdes. Exames
radiologicos em contraste, gerais e
especiais. Operacao de equipamentos
em radiologia. Cémara escura
manipulacdo de filmes, chassis, écrans
reveladores e fixadores, processadora de
filmes. Camara clara selecdo de exames,
identificacao, exames gerais e
especializados em radiologia. Técnicas
radiograficas em tomografia
computadorizada. Bases fisicas e
tecnolégicas aplicadas a ressonancia
magnética. Protocolos de exames em
tomografia computadorizada e
ressonancia magnética. Bases fisicas e
tecnolégicas aplicadas a medicina
nuclear. Protocolos de exames de
medicina nuclear. Normas de
radioprotecdo aplicadas a medicina
nuclear. Contaminagao radioativa.
Fontes, prevengao e controle.
Processamento de imagens digitais.
Informatica aplicada ao diagnodstico por
imagem. Processamento digital de
imagens: ajustes para a qualidade das

imagens. Equipamentos utilizados no
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processamento de imagens digitais.
Técnicas de trabalho na producédo de
imagens digitais. Protocolos de operacao
de equipamentos de aquisicdo de
imagem. Anatomia humana.
Nomenclatura e terminologia anatémica.
Planos de delimitacdo do corpo e eixos.
Sistema esquelético, articulagbes e
musculos. Sistema neuroldgico. Sistema
cardiovascular. Sistema linfatico. Sistema
respiratério. Sistema  gastrointestinal.
Sistema renal. Sistema reprodutor
masculino e feminino. Sistema enddcrino.
Traumatologia. Legislagdo radioldgica e

seguranga no trabalho.

Auxiliar de Atividades Educacionais

Conhecimentos Especificos
Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA Lei n.° 8.069/1990. Direito
Constitucional  direitos  fundamentais
(educacéo, cultura, esporte e lazer) e os
deveres do Estado e da escola na
protecdo contra a negligéncia e maus-
tratos. Nocbes de Primeiros Socorros na
Escola (Lei Lucas - Lei n.° 13.722/2018):
como agir em casos de acidentes
comuns no ambiente escolar (quedas,
engasgos, desmaios, pequenos cortes e
queimaduras). Relacdes Interpessoais e
Etica Profissional: mediacdo de conflitos
entre alunos, trabalho em equipe, canal

de comunicagao com pais e
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responsaveis, e a importancia da empatia
no ambiente escolar. Linguagem nao
violenta. Nogbes de Higiene, Seguranca
e Nutricdo Escolar: cuidados com a
higiene pessoal e dos ambientes,
prevencdo de acidentes no patio e na
quadra, e nogdes basicas sobre a
importancia da alimentagcdo saudavel na
escola. Inclusdo Escolar: nogdes basicas
sobre o atendimento a alunos com
deficiéncia ou necessidades
educacionais especiais, focando no
respeito a diversidade e no acolhimento.
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB Lei n.° 9.394/1996):
Educacdo Basica (Educacgao Infantil e
Ensino Fundamental) e nos deveres do
municipio ou estado com a educacao
publica. Constituicdo Federal (Artigos 205
a 214): o capitulo que trata da Educagéao
como um direito de todos e dever do

Estado e da familia.

Auxiliar de Saude Bucal

Conhecimentos Especificos
Conceitos e etapas de limpeza,
desinfecgcao e esterilizacao de
instrumentais. Funcionamento e
monitoramento da autoclave. EPIs e
EPCs: uso correto de Equipamentos de
Protecdo Individual (mascara, gorro,
oculos, luvas, avental) e coletiva.

Gerenciamento de Residuos: descarte
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correto de materiais perfurocortantes
(caixa de Descarpack) e lixo
infectante/quimico. Ergonomia:
posicionamento do auxiliar e do dentista
na cadeira (trabalho a quatro maos),
organizacao da bancada de trabalho.
Anatomia, Materiais e Instrumentais
Odontolégicos. Nomenclatura e Notagao
Dentaria: Identificacdo dos dentes
(deciduos e permanentes) e suas faces
(mesial, distal, oclusal, vestibular,
lingual/palatina). Instrumentais:
reconhecimento e indicacao de férceps,
curetas, espelho, sonda exploradora,
pinga clinica, bandejas de exodontia,
dentistica, etc. materiais Odontolégicos:
Manipulacdo, proporcdo e tempo de
presa de materiais como alginato, gesso,
amalgama, resina composta, cimento de
ionbmero de vidro (CIV) e 6xido de zinco
e eugenol (IRM). Procedimentos Clinicos
e Radiologia; técnicas de isolamento do
campo operatorio (relativo com roletes de
algodédo e absoluto com lencol de
borracha). Aspiradores e controle de
umidade na boca do paciente. Nogdes de
radiologia odontologica: revelagdo e
fixacdo de radiografias periapicais, além
dos cuidados com a radioprotecdo (uso
do avental de chumbo). Saude Coletiva e

Legislacgdo do SUS. Como a grande
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maioria das vagas para ASB é em
prefeituras (Postos de Saude e CEO -
Centros de Especialidades
Odontoldgicas), vocé precisa dominar as
regras da saude publica: principios do
SUS: Universalidade, Integralidade e
Equidade. Diretrizes do SUS:
Descentralizagdo,  Regionalizagdo e
Participacdo Popular. Politica Nacional
de Atencédo Basica (PNAB): o papel da
equipe de Saude Bucal na Estratégia
Saude da Familia (ESF). Programa Brasil
Sorridente: Diretrizes da Politica Nacional
de Saude Bucal. Epidemiologia:
conceitos de carie dentaria, doenga
periodontal, fluorose e indices de saude
bucal (como o indice CPO-D). Etica
Profissional: Cédigo de Etica
Odontolégica e as atribuigdes legais do
ASB (o que o auxiliar pode e o que nao

pode fazer na boca do paciente).

Fiscal de Obra e Postura

Conhecimentos Especificos
Caodigo de Obras do Municipio. Alvara de
Construgdo e Habite-se: o que é
necessario para comecar uma obra e o
que é preciso para liberar a mudanca dos
moradores apds a conclusdo. Parametros
Urbanisticos: conceitos como recuo
minimo (disténcia da casa até a calcada),
taxa de ocupacgao, coeficiente de

aproveitamento do terreno e altura
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maxima das edificagdes. Acessibilidade:
regras para calgadas, rampas e
adaptacdes para pessoas com
deficiéncia (baseado na norma federal
NBR 9050). Elementos da Edificacado:
regras de iluminagao e ventilagdo minima
para cémodos, coberturas e muros.
Codigo de Posturas do Municipio. Uso
das Calgadas e Vias Publicas: regras
para mesas e cadeiras de bares na
calcada, comércio ambulante (camelds),
bancas de jornal e obstrucido de vias.
Poluicdo Sonora e Visual: limites de
barulho (decibéis) para festas, bares e
igrejas; regras para instalacdo de
outdoors, letreiros e faixas comerciais.
Higiene Publica: regras sobre terrenos
baldios sujos, descarte irregular de
entulho e lixo, e conservagcao de
fachadas. Funcionamento do Comércio:
alvaras de localizacdo e funcionamento,
horarios de abertura e fechamento de
estabelecimentos. Poder de Policia e
Processo Administrativo. Como o fiscal
deve agir quando encontra uma
irregularidade. Atos de Fiscalizagéo:
como lavrar um Auto de Infracao,
Notificacdo Preliminar, Auto de Embargo
(parar a obra), Auto de Interdi¢cdo (fechar
o comércio) e Auto de Apreensido de

mercadorias. Ampla Defesa: prazos que
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o cidadao tem para recorrer de uma
multa  ou intimacao. Leitura e
interpretacdo de projetos arquitetdénicos
simples (plantas baixas, cortes e
fachadas). Etapas de wuma obra
(fundacgodes, estrutura, alvenaria,
cobertura e acabamento). Identificagcao
de patologias basicas (rachaduras,
infiltracbes e riscos de desabamento).
NocOes de seguranca do trabalho em
canteiros de obras (uso de EPlIs, telas de
protecdo). Estatuto da Cidade (Lei
Federal n.° 10.257/2001): Diretrizes
gerais da politca wurbana e a
obrigatoriedade do Plano Diretor (que
define as zonas residenciais, comerciais
e industriais da cidade). Nogdes de
Direito  Administrativo: Principios da
administragdo publica (LIMPE) e o
conceito de Poder de Policia
(discricionariedade, autoexecutoriedade e

coercibilidade).

Fiscal Ambiental

Conhecimentos Especificos
Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei
n.° 6.938/1981): O funcionamento do
SISNAMA, conceitos de  poluidor,
poluigdo e os instrumentos de gestao. Lei
de Crimes Ambientais (Lei n.°
9.605/1998): Infragbes administrativas e
penais, crimes contra a fauna, flora e

poluicdo. Cdbdigo Florestal (Lei n.°
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12.651/2012): Regras sobre Areas de
Preservagdo Permanente (APP) e
Reserva Legal (RL). Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao - SNUC (Lei
n.° 9.985/2000): Protegao integral vs. uso
sustentavel.  Politica  Nacional de
Residuos Sdélidos (Lei n.° 12.305/2010):
Logistica  reversa, responsabilidade
compartilhada e destinagao de residuos.
Lei Complementar n.° 140/2011: Define
as competéncias de fiscalizacdo e
licenciamento entre Unido, Estados e
Municipios (crucial para o cargo de
fiscal). Nogdes de Ecologia e Ciéncias
Ambientais: ecossistemas brasileiros e
biomas. Ciclos biogeoquimicos (ciclo da
agua, do carbono, do nitrogénio).
Processos de poluicdo e contaminagao
da agua, do solo e do ar. Técnicas de
Recuperacdo de Areas Degradadas
(PRAD). Procedimentos de Fiscalizagcédo
e Licenciamento. Resolugbées  do
CONAMA: Especialmente as normas
sobre Estudos de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA) e padrdes de qualidade do ar
e da agua. Poder de Policia Ambiental:
como aplicar adverténcias, multas,
embargos, apreensdes de equipamentos
e interdicbes de atividades. Nogbes de
cartografia, geoprocessamento e uso de

imagens de satélite aplicadas a
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fiscalizacao.

Fiscal Arrecadador/Tributos

Conhecimentos Especificos
Cddigo Tributario Nacional (CTN) e a
Constituicdo Federal. O conceito de
tributos, competéncia tributaria,
limitacbes ao poder de tributar
(imunidades e  principios), crédito
tributario, langamento, exclusao, extingéo
e garantias do crédito. Contabilidade
Geral e Avancada: o Balango Patrimonial,
a Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), escrituragdo, contas,
ativos, passivos, patriménio liquido e os
pronunciamentos técnicos (CPCs). Em
alguns concursos, também se cobra
Contabilidade de Custos. Legislagao
Tributaria: imposto sobre servigos (ISS),
imposto predial (IPTU) e de transmissao
(ITBI). Auditoria Fiscal: técnicas e
procedimentos que o fiscal usa para
cruzar dados e descobrir se a empresa
estd sonegando (testes substantivos,
amostragem, relatérios, indicios de
fraudes). Regime juridico administrativo,
atos  administrativos, poderes da
administragao, licitacbes e contratos, e a
Lei de Improbidade Administrativa. Direito
Constitucional: Direitos e garantias
fundamentais, organizagao do Estado, os
Poderes (Executivo, Legislativo,

Judiciario) e as fungbes essenciais a

7




I=TES

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CURSOS

y GOVERNO MUNICIPAL DE

R@MBAS/%

CNPJ: 25.004.771/0001-88 ADM 2025/2028

Justica. LGPD (Lei Geral de Protecéo de
Dados) e ferramentas de Bl (Business

Intelligence).

Controlador Administrativo

Conhecimentos Especificos
Administragdo Financeira e Or¢gamentaria
(AFO): (PPA, LDO e LOA), receitas e
despesas publicas (estagios e
classificagdes), créditos adicionais, restos
a pagar e despesas de exercicios
anteriores. Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF - Lei Complementar n.°
101/2000): limites de endividamento,
transparéncia da gestéo fiscal, Relatorio
Resumido da Execucdo Orgamentaria
(RREO) e Relatério de Gestdo Fiscal
(RGF). Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (CASP): conceitos de patrimonio
publico, plano de contas unico (PCASP),
langamentos contabeis tipicos do setor
publico e as Demonstracbes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico (Balango
Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e
DVP). Auditoria Governamental:
Técnicas, procedimentos e normas de
auditoria aplicadas ao setor publico.
Planejamento de auditoria, testes de
controle, procedimentos substantivos,
achados de auditoria e elaboragao de
relatérios/pareceres. Direito
Administrativo: licitacbes e contratos

administrativos (Nova Lei n.°
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14.133/2021): E um dos temas mais
cobrados, pois o controlador audita
contratos e licitagbes constantemente.
Atos  administrativos, poderes da
administragdo, agentes publicos e
responsabilidade civil do Estado. Lei de
Improbidade  Administrativa (Lei n.°
8.429/1992 com alteragdes): Regras
sobre enriquecimento ilicito, prejuizo ao
erario e atentado contra os principios da
administragdo. Direito Constitucional:
Organizagao do Estado, dos Poderes e,
principalmente, o capitulo da Fiscalizagao
Contabil, Financeira e Orgamentaria
(Artigos 70 a 75 da CF), que define o
papel do controle interno e do controle
externo (Tribunais de Contas).
Administragcdo Publica: modelos de
administragao (patrimonialista,
burocratico e gerencial), governancga
publica, transparéncia, governanga de TI
e compliance no setor publico. Lei de
Acesso a Informacédo (LAl - Lei n.°
12.527/2011): Diretrizes para a
transparéncia ativa e passiva dos orgaos
publicos. Nocdes de Gestdo de Riscos:
identificacdo, analise, avaliacdo e
tratamento de riscos dentro da gestdo

administrativa.

Executor Administrativo

Conhecimentos Especificos

Conceito de Administracdo Publica
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(Direta e Indireta). Principios Basicos
(LIMPE): Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.
Deveres e direitos dos servidores
publicos (Estatuto dos Servidores do
orgao que vocé vai prestar o concurso).
Nocdes bem basicas de Licitagdes (Lei
n.° 14.133/2021), focando em conceitos
iniciais e dispensa de licitacdo. Direito
Constitucional: ~ Geralmente  cobrado
apenas o Artigo 5° (Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos) e o Artigo 37
(Disposigdes Gerais sobre a

Administracédo Publica).

Auxiliar de radiologia

Conhecimentos Especificos
Principios Fundamentais: Justificagéo,
Otimizagéao (principio ALARA - As Low As
Reasonably Achievable, ou tao baixo
quanto razoavelmente exequivel) e
Limitacdo de Doses. Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs): uso correto de
avental de chumbo (protetor de gbnadas
e tireoide), 6culos plumbiferos e o uso
obrigatério do dosimetro (monitor de
radiagéo individual). Efeitos Bioldgicos da
Radiagdo: diferenca entre efeitos
somaticos e geneéticos, deterministicos e
estocasticos. Normas Técnicas: diretrizes
de protecdo radioldégica na saude (como
a antiga Portaria n.° 453/98 do Ministério

da Saude e as resolugdes vigentes da
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ANVISA/CNEN). Legislagdo do SUS:
principios (Universalidade, Integralidade,
Equidade) e arcaboucgo juridico (Artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal, Lei
n.° 8.080/1990 e Lei n.° 8.142/1990).
Etica Profissional: cédigo de Etica dos
Profissionais das Técnicas Radioldgicas.
Direitos, deveres, segredo profissional e
responsabilidades do profissional de

saude.

MUNICIPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO IV
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Quadro 05: Disciplinas, questdoes e pontuacao ensino fundamental incompleto
PROVAS OBJETIVAS - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO PROVAS/DISCIPLINAS/AREA  NUMERO/ PONTUAGCAO
DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR/ PONTOS/

QUESTAO PROVA

AUXILIAR DE Lingua portuguesa 10 35 35

EERVK:OS LIGMEFI’RI?Zli Matematica 10 3,5 35

URBANA, Conhecimentos Gerais 10 3,0 30

MERENDEIRA, TOTAL 30 10,0

GARI, MOTORISTA,

OI?ERADOR DE

MAQUINAS

PESADAS

Quadro 06: Disciplinas, questdoes e pontuacao ensino médio
PROVAS OBJETIVAS - ENSINO MEDIO

CARGOS - PONTUAGAO
ZI;(EXASIDISCIPLINAS/ NUMERO/! \a or/~ PONTOS/

DE QUESTOES QUESTAO PROVA
CONHECIMENTO

BB vt i L L 08 35 28
ATIVIDADES BUCAL, E"g;i“;gtr'ﬁzmos 08 £ 28
EXECUTOR ADMINISTRATIVO, Egpecificos e Legislacdo 08 3,1 28
FISCAL AMBIENTAL, FISCAL Nocbes de Informatica,

ARRECADADOR/TRIBUTOS, Conhecimentos  Gerais, 06 3,0 16
FISCAL DE OBRAS E Histéria e Geografia

POSTURA, TECNICO DE tgorAL 30 10,0
ENFERMAGEM, TECNICO EM

RADIOLOGIA, FISCAL DE

VIGILANCIA SANITARIA E

AUXILIAR DE

ULTRASSONOGRAFIA

Quadro 07: Prova objetiva ensino superior

PROVAS OBJETIVAS - ENSINO SUPERIOR

CARGOS Zl;gXAS/DlsmPLlNABsE/ NUMERO/ sglrgg/A(;Ao CONTOS
= A /

CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO LROVA

ASSISTENTE SOCIAL, Lingua portuguesa 08 2,0 16

FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGO, Matematica 07 2,0 14

FONAUDIOLOGO, CEionhe,cf:_imentcis laca 20 30 60

NUTRICIONISTA,  PROFESSOR Nizgié'ﬁiﬁffofﬁziiia" :

bl =G AR Conhec. Gerais, Histé,ria 05 el 10

PROFESSOR DE ¢ Geografia

HISTORIA/GEOGRAFIA, TOTAL 40 100,0

PROFISSIONAL DA EDUCAGAO
BASICA, ENFERMEIRO E
CONTROLADOR INTERNO
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MUNICIiPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO V

Quadro 08: Prova de titulos

QUADRO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

TITULOS DA FORMAGAO PROFISSIONAL

Diploma ou Certificado devidamente registrado de concluséo
de curso de Pods-Graduagédo 'stricto sensu’, em nivel de
Doutorado, na area do cargo a que concorre. Sera aceita 50
declaragdo de conclusdo de curso de Pdés-Graduagdo, em

nivel de doutorado, desde que acompanhada do histérico

escolar.

Diploma ou Certificado devidamente registrado de conclusédo

de curso de Pds-Graduagdo 'stricto sensu', em nivel de

Mestrado na area do cargo a gque concorre. Sera aceita 3,0
declaragdo de conclusdo de curso de Pés-Graduagido, em

nivel de mestrado, desde que acompanhada do histérico

escolar.
Certificado de conclusdo de curso de Poés-Graduagdo, em
nivel de especializagcdo na area do cargo pretendido, com 20

carga horaria minima de 360 horas. Para comprovagéo do
titulo de P6s-Graduagéo sera aceita declaragdo de conclusao
do curso desde que acompanhada do histérico escolar.

Pontuagdo Maxima (SERA VALIDA A SOMA DOS TiTULOS)

MUNICIPIO DE TROMBAS

CONCURSO PUBLICO
ANEXO VI

Quadro 09: Candidatos ampla concorréncia e PcD

CARGOS/FUNCAO/ESPECIALIDADE QUANTIDADE DE CANDIDATOS QUE TERAO OS DOCUMENTOS DE
TITULOS ANALISADOS

Candidatos da Ampla

Candidatos com deficiéncia TOTAL

Concorréncia classificados classificados até a posigao

até a posicao
PROFISSIONAL DA EDUCAGAO 12° 5° 17°
BASICA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 6° 3° 9°
PROFESSOR DE 6° 3° 9°

HISTORIA/GEOGRAFIA
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14/07/2026

Até 20/07/2026
25/07/2026

27/07/2026
30/07/2026

01/08/2026 a
01/09/2026
01/08/2026 a
16/08/2026

17/08/2026

18/08/2026 a
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MUNICIiPIO DE TROMBAS
CONCURSO PUBLICO
ANEXO VII

CRONOGRAMA PROPOSTO

Protocolizagcdo do edital de solicitagao de autorizacédo do
Concurso Publico no Tribunal de Contas dos Municipios
(TCM).

Autorizagao do Concurso Publico pelo TCM.

Publicacdo do Extrato do Edital de abertura no Diario
Oficial do Estado, Jornal de circulacdo e Placar da
Prefeitura.

Prazo final para impugnacgao do Edital regulamento.

Remessa do Edital Regulamento, publicagdes, leis,
certiddes e documentos do concurso para o Tribunal
de Contas dos Municipios (TCM).
Periodo para realizar a inscricao via internet, nos
termos deste edital.
Prazo para solicitagao de isencao do pagamento da
taxa de inscrigao.
Periodo para envio de solicitagao do laudo médico do
PcD e solicitagao de apoio.
Periodo de solicitagdo a Lactante, nos termos deste
edital.

Divulgacao do indeferimento dos pedidos de isencéo da
taxa de inscricéo.

Julgamento dos recursos contra o indeferimento do
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04/09/2026

10/09/2026

12/09/2026

12/09/2026 a
20/09/2026
21/09/2026 a
23/09/2026

24/09/2026

30/09/2026

18/10/2026

20/10/2026

20/10/2026 a

26/10/2026

27/10/2026

29/10/2026

30/10/2026

01/11/2026

y GOVERNO MUNICIPAL DE

= O THIMBAS g5
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pedido de isencao da taxa de inscricao.
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigao.

Homologacdo das inscricbes deferidas com lista dos

candidatos PcD e condigao especial para realizagao das

provas. E lactante. Publicagdo das inscrigdes

homologadas (deferidas e indeferidas).

Prazo para recurso referente a homologagdo das

inscricdes.

Julgamento dos Recursos contra a lista de homologacao

dos candidatos inscritos e contra o indeferimento de

condi¢des especiais.

Divulgacdo do resultado dos recursos referentes a

homologacao das inscrigdes.

Publicagao do edital de convocacao para a prova

escrita objetiva.

Divulgacao dos locais e horarios para realizagao das
provas objetivas

Realizagao da prova escrita objetiva.

Divulgacdo do Gabarito preliminar da prova escrita
objetiva.

Prazo para recurso contra o Gabarito preliminar.

Divulgagdo do Julgamento de recursos contra o0s
gabaritos preliminares.

Divulgacao do Gabarito Oficial.

Divulgacédo dos resultados preliminares das provas
objetivas (1?2 fase), convocagao para a prova de titulos
(22 fase).

Publicagao da classificagado da prova escrita objetiva.
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08/11/2026

10/11/2026

15/11/2026

15/11/2026 a
25/11/2026
25/11/2026 a
30/11/2026
01/12/2026

01/12/2026 a

10/12/2026

15/12/2026

17/12/2026

CNPJ: 25.004.771/0001-88 ADM 2025/2028

Periodo provavel de realizagdo do curso de formacéao
inicial e continuada para o cargo de AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCATIVAS (22 fase).
Periodo para envio dos documentos referentes a
prova de titulos para OS CANDIDATOS DO ENSINO
SUPERIOR (22 fase).

Divulgacao do resultado

Prazo para interposicao de recursos.

Julgamento dos recursos contra o resultado preliminar da
prova da prova pratica e prova de aptidao fisica (22 fase).
Divulgacdo dos resultados finais e classificagao final
dos aprovados, de acordo com o ponto de corte
previsto.

Julgamento dos recursos contra os resultados finais e
divulgacao da lista final dos aprovados, para fins de
homologacéo.

Divulgagao da Classificagao final do Concurso
Publico.

Homologac¢ao do Concurso Publico.
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